Impresséo Informal da Ata do Conselho Deliberativo da COPPE

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DA
COPPE/UFRJ, REALIZADA EM 05 DE SETEMBRO DE 2006.

Presentes

Membros do Conselho Deliberativo

Representantes da Diretoria

Angela Uller, Fernando Alves Rochinha

Representantes Docentes

Amaranto Lopes Pereira, Roberto Bartholo, Romildo Toledo, Jano Moreira
de Souza

Representantes dos Programas

Frederico Jandre, Luiz Pereira Caloba, Marcelo Amorim Savi, Luiz
Fernando Loureiro Legey, Alberto Gabbay Canen, Tito Livio Moutinho
Alves, Guilherme Horta Travassos, Carlos David Nassi

Representantes dos Funcionarios Técnicos e Administrativos

Denise da Silva e Souza, Sérgio Ayala, izolinda Clemente, Manuel
Babucar, J[ulio d’Assuncao

Auséncias Justificadas

Marilita Braga, Ney Roitman, Antonio Fernando Catelli Infantosi, Suzana
Kahn Ribeiro, Luiz Almeida

Convidados

Ericksson Almendra, Diretor da Escola Politécnica e José Luiz Lopes

da Silveira, Representante junto ao CEPG

EXPEDIENTE

Prof. Bartholo — deu as boas-vindas ao prof. Amaranto, que esteve
ausente por longo periodo devido a problemas de saude.

Prof. Caléba — comunicou que o Prof. Heloi Fernandes, ex-Diretor da
Escola Politécnica € o novo Presidente do Clube de Engenharia.

Aprovada a Ata 01/08/2006, com as seguintes alteracbes: Prof.
Guilherme: “observou que no Programa de Sistemas ha docentes que
compOem diferentes Departamentos da UFRJ. Identificamos um risco e 0
Programa ja esgotou suas alternativas de mover a¢des positivas para
solucionar a questdo. A Diretoria da COPPE também ja envidou

esforcos no sentido de resolver esse problema, mas sem sinalizacao
positiva pelo IM. Ha um risco de que grande parte da producao
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cientifica dos docentes, desenvolvida unica e exclusivamente por suas
atividades de pesquisa na pés-graduacdo na COPPE/UFRJ, va

apenas para o IM, penalizando diretamente o Programa de Sistemas e a
COPPE como um todo”.

ORDEM DO DIA
|. HOMOLOGACOES

Homologado o resultado do concurso publico para professor adjunto,
area de Fendmenos Interfaciais, do Programa de Engenharia Quimica
da COPPE/UFRJ, onde a candidata Helen Conceicao Ferraz foi
indicada por unanimidade para ocupar a vaga, objeto do concurso.

Em votagcao — aprovada por unanimidade.
|. PROFESSOR ASSOCIADO

Prof. Bartholo — abriu a sessao colocando em discussao a questao
acima, solicitando que os membros do CD se manifestassem a respeito.

Prof. Guilherme — sugeriu que o Programa de Sistemas tenha uma
comissao separada das demais.

Prof. Jano — comentou que uma comissao para o Programa de
Sistemas seria interessante, mantendo a identidade nessa avaliacéo
por ndo saber qual o desdobramento futuro; sua preocupacao € que
se o0 CCMN nao tiver esse mesmo enfoque, seria melhor fazer as
avaliacoes na COPPE.

Prof. Bartholo — perguntou qual seria o dever de casa desse Conselho?
Prof. Rochinha — respondeu que devemos convocar uma reuniao
extraordinaria CD o mais rapido possivel para aprovar a proposta da

COPPE. Definir: o intersticio, constru¢cao da Comissao, perfil
minimo e relatorio abrangendo todo o periodo
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Prof. Bartholo — prop6s que a reunido extraordinaria seja agendada
para o dia 15 de setembro proximo. Aprovado. Sugeriu uma interacéo
da Comissao de Ensino e Pesquisa do CD com a Diretoria.

Il. CRITERIOS PARA ALOCACAO DE VAGAS PARA DOCENTES
(COTAV)

Prof. Bartholo — agradeceu a presenca do prof. Ericksson e do
prof.José Luiz. Solicitou que o prof. Ericksson fizesse uma breve
exposicao sobre os critérios para alocacao de vagas para
docentes.

Prof. Ericksson — comentou que esses critérios nao se configuram em
mudancas no sistema de avaliagdo de vagas. O que esta sélido €

a questao dos critérios que sao utilizados G1 a 4: caréncia,

producao académica, direcionamento/plano académico. Disse que
CEG/CEPEG estao avaliando os critérios anteriores para corrigir
algumas incoeréncias e que a Comissao Mista ira preparar uma
proposta para levar ao CONSUNI. Observou que a operacionalizacéo
interna da COTAYV nao deve sofrer grandes alteragcdes. Com

relacdo a crise que pode ocorrer € que o numero de vagas vai sofrer
uma drastica reducdo em breve para a UFRJ, inclusive para a
proxima distribuicdo. Essa € uma questao que esta preocupando

os Conselhos. Comentou que o Reitor explicitou o seguinte fato: os
indices de producéo da UFRJ s&o estaveis e os indices das

outras Universidades sao crescentes, por isso deve ter um impacto
significativo no repasse de vagas para a UFRJ. Na sua avaliacdo nao
passara de 100 vagas.

Profa.Angela — disse que a sua preocupacao foi que nesse ultimo
Edital ndo se pode transformar as vagas de titulares em adjuntos.

Prof. José Luiz — comentou que a Comissao mista, CEG/CEPG, faria
uma revisao anual nos critérios.
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Prof. Ericksson — na sua avaliagao ha um entendimento razoavel

entre as Comissdes e 0 CONSUNI. Acha razoavel ter uma sistematica
de reserva técnica para o Reitor, ficando CEG/CEPG com a maioria das
vagas. Comentou que a dedicacdo é a mesma nas duas areas.

Prof. José Luiz — acredita que o problema mais critico do CT é a
interac&o da graduacéao e pos-graduacao, levando a
penalidades para as duas unidades.

Prof. Ericksson — pela colocacéo do José Luiz, reconhece que ha
unidades complicadas. Fez comentéarios sobre os critérios atuais e 0s
pesos que sao levados em consideracao.

Prof. Rochinha — fez consideracdes de ordem mais genérica: ha

uma expectativa muito equivocada com relagcdo ao numero de vagas
distribuidas. A COPPE e a Poli tem se colocado entre as cinco primeiras
aquinhoadas pela distribuicdo de vagas; disse que a divisao de
vagas € bastante complicada e a forma de utilizacdo de vagas
docente é diferenciada por unidade; o que tem gque se levar em conta
é a produtividade; parece que os indicadores tém defeitos e sempre
terdao. Comentou que temos tido distribuicdes importantes. Se
fizermos a conta otimista, ndo temos sido mal aquinhoados neste
momento. O que deveria ser feito € cotejar a produtividade docente
como critério de distribuicdo de vagas, que na sua opinido é uma
guestao fundamental.

Prof. Romildo — acredita que a atual posicao da UFRJ seja muito

ruim, por mais que tentemos fazer alguma coisa. Gostaria de saber qual
€ acao politica que devemos fazer. Qual é a posicao sobre 0

pessoal técnico? Devemos manter o mesmo modelo? Qual é a

acao que devemos fazer?

Prof. Bartholo — comentou que a conversa é enriguecedora, mas a sua
sensacao € que sera complicado discutir a distribuicdo de vagas

nesse momento, ja que houve uma macro decisao do Governo Federal,
abrindo novas universidades, trazendo transtornos na distribuicao de
vagas para a UFRJ. O que precisamos € ter uma expectativa do que
gueremos e que estejamos discutindo qual a melhor estratégia para o
futuro e que devemos colocar mais energia em outra posicao.
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Agradeceu a presenca dos professores Ericksson e Joseé Luiz,
esperando-0s para uma proxima oportunidade para discutir a respeito do
assunto em pauta, com uma melhor perspectiva.

l1l. NOVAS REGRAS DE REMUNERACAO PARA ESTUDANTES PELA
FUNDACAO COPPETEC

Prof. Bartholo — pediu para que o Prof. Nassi expusesse 0s motivos que
levaram a colocar esse item em pauta.

Prof. Nassi — comentou que por necessidade nossas ou por pressoes
externas, feitas pelo Ministério Publico do Trabalho, houve
guestionamentos se alunos podem receber bolsas através da
Fundacdo COPPETEC. Portanto, foi solicitado que a Fundacgao se
posicionasse e colocasse algumas regras/ critérios que nao fossem
contra a legislacéo vigente.

Com relacédo a estagiarios, a quantidade de horas maxima néo pode
passar de 6 horas por dia, e devem receber uma série de beneficios,
como vale transportes, vale refeicdo. Com relacéo a bolsistas nao
ha uma lei (bolsistas), ha regras. Entre essas, foram verificadas e
formuladas uma norma Unica para facilitar administrativamente aos
docentes e a Fundacao. Fez uma breve leitura das novas regras e
algumas alteracGes foram feitas por solicitacdo de alguns membros
do CD. Essas novas normas serao homologadas em reuniao
extraordinaria, prevista para o dia 15 de setembro.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Conselho Deliberativo, prof.
Roberto Bartholo, deu por encerrada a sessao as 12:30h.

Prof. Roberto Bartholo
Presidente do Conselho Deliberativo — COPPE/UFRJ
Denise Schwartz Cupolillo
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Secretaria do Conselho Deliberativo — COPPE/UFRJ

Inicio: 9:30h
Término: 12:30h

Ata aprovada em 03/10/2006

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DA
COPPE/UFRJ, REALIZADA EM 05 DE SETEMBRO DE 2006.

Presentes

Membros do Conselho Deliberativo

Representantes da Diretoria

Angela Uller, Fernando Alves Rochinha

Representantes Docentes

Amaranto Lopes Pereira, Roberto Bartholo, Romildo Toledo, Jano Moreira
de Souza

Representantes dos Programas

Frederico Jandre, Luiz Pereira Caldba, Marcelo Amorim Savi, Luiz
Fernando Loureiro Legey, Alberto Gabbay Canen, Tito Livio Moutinho
Alves, Guilherme Horta Travassos, Carlos David Nassi

Representantes dos Funcionarios Técnicos e Administrativos

Denise da Silva e Souza, Sérgio Ayala, izolinda Clemente, Manuel
Babucar, J[ulio d’Assuncéao

Auséncias Justificadas

Marilita Braga, Ney Roitman, Antonio Fernando Catelli Infantosi, Suzana
Kahn Ribeiro, Luiz Almeida

Convidados

Ericksson Almendra, Diretor da Escola Politécnica e José Luiz Lopes
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da Silveira, Representante junto ao CEPG
EXPEDIENTE

Prof. Bartholo — deu as boas-vindas ao prof. Amaranto, que esteve
ausente por longo periodo devido a problemas de saude.

Prof. Caléba — comunicou que o Prof. Heloi Fernandes, ex-Diretor da
Escola Politécnica é o novo Presidente do Clube de Engenharia.

Aprovada a Ata 01/08/2006, com as seguintes alteracbes: Prof.
Guilherme: “observou que no Programa de Sistemas ha docentes que
compOem diferentes Departamentos da UFRJ. Identificamos um risco e o
Programa ja esgotou suas alternativas de mover agdes positivas para
solucionar a questdo. A Diretoria da COPPE também ja envidou
esforcos no sentido de resolver esse problema, mas sem sinalizacao
positiva pelo IM. Ha um risco de que grande parte da producao

cientifica dos docentes, desenvolvida Unica e exclusivamente por suas
atividades de pesquisa na poés-graduacao na COPPE/UFRJ, va

apenas para o IM, penalizando diretamente o Programa de Sistemas e a
COPPE como um todo”.

ORDEM DO DIA

|. HOMOLOGACOES

Homologado o resultado do concurso publico para professor adjunto,
area de Fendmenos Interfaciais, do Programa de Engenharia Quimica
da COPPE/UFRJ, onde a candidata Helen Conceicao Ferraz foi
indicada por unanimidade para ocupar a vaga, objeto do concurso.
Em votacdo — aprovada por unanimidade.

|. PROFESSOR ASSOCIADO

Prof. Bartholo — abriu a sessao colocando em discussao a questao
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acima, solicitando que os membros do CD se manifestassem a respeito.

Prof. Guilherme — sugeriu que o Programa de Sistemas tenha uma
comissao separada das demais.

Prof. Jano — comentou que uma comissao para o Programa de
Sistemas seria interessante, mantendo a identidade nessa avaliagéo
por n&o saber qual o desdobramento futuro; sua preocupacao € que
se o0 CCMN nao tiver esse mesmo enfoque, seria melhor fazer as
avaliacoes na COPPE.

Prof. Bartholo — perguntou qual seria o0 dever de casa desse Conselho?

Prof. Rochinha — respondeu que devemos convocar uma reuniao
extraordinaria CD o mais rapido possivel para aprovar a proposta da
COPPE. Definir: o intersticio, constru¢cao da Comissao, perfil
minimo e relatorio abrangendo todo o periodo

Prof. Bartholo — prop6s que a reunido extraordinaria seja agendada
para o dia 15 de setembro proximo. Aprovado. Sugeriu uma interacao
da Comissao de Ensino e Pesquisa do CD com a Diretoria.

ll. CRITERIOS PARA ALOCACAO DE VAGAS PARA DOCENTES
(COTAV)

Prof. Bartholo — agradeceu a presenca do prof. Ericksson e do
prof.Joseé Luiz. Solicitou que o prof. Ericksson fizesse uma breve
exposicao sobre os critérios para alocacao de vagas para
docentes.

Prof. Ericksson — comentou que esses critérios ndo se configuram em
mudancas no sistema de avaliacdo de vagas. O que esta solido é

a questao dos critérios que sao utilizados G1 a 4: caréncia,

producao académica, direcionamento/plano académico. Disse que
CEG/CEPEG estao avaliando os critérios anteriores para corrigir
algumas incoeréncias e que a Comissao Mista ira preparar uma
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proposta para levar ao CONSUNI. Observou que a operacionalizacéo
interna da COTAV nao deve sofrer grandes alteragdes. Com

relacdo a crise que pode ocorrer é que o numero de vagas vai sofrer
uma drastica reducéo em breve para a UFRJ, inclusive para a
proxima distribuicdo. Essa € uma questao que esta preocupando

os Conselhos. Comentou que o Reitor explicitou o seguinte fato: os
indices de producéo da UFRJ s&o estaveis e os indices das

outras Universidades s&o crescentes, por isso deve ter um impacto
significativo no repasse de vagas para a UFRJ. Na sua avaliacdo nao
passara de 100 vagas.

Profa.Angela — disse que a sua preocupacao foi que nesse ultimo
Edital ndo se pode transformar as vagas de titulares em adjuntos.

Prof. José Luiz — comentou que a Comissao mista, CEG/CEPG, faria
uma revisao anual nos critérios.

Prof. Ericksson — na sua avaliacdo ha um entendimento razoavel

entre as Comissdes e o CONSUNI. Acha razoavel ter uma sistematica
de reserva técnica para o Reitor, ficando CEG/CEPG com a maioria das
vagas. Comentou que a dedicacdo é a mesma nas duas areas.

Prof. José Luiz — acredita que o problema mais critico do CT é a
interacdo da graduacao e pos-graduacéao, levando a
penalidades para as duas unidades.

Prof. Ericksson — pela colocacéo do José Luiz, reconhece que ha
unidades complicadas. Fez comentéarios sobre os critérios atuais e 0s
pesos que sao levados em consideracao.

Prof. Rochinha — fez consideracdes de ordem mais genérica: ha

uma expectativa muito equivocada com relagcdo ao niumero de vagas
distribuidas. A COPPE e a Poli tem se colocado entre as cinco primeiras
aquinhoadas pela distribuicdo de vagas; disse que a divisao de

vagas € bastante complicada e a forma de utilizac&do de vagas

docente é diferenciada por unidade; o que tem que se levar em conta

é a produtividade; parece que os indicadores tém defeitos e sempre
terdo. Comentou que temos tido distribuicGes importantes. Se

fizermos a conta otimista, n&o temos sido mal aquinhoados neste
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momento. O que deveria ser feito € cotejar a produtividade docente
como critério de distribuicdo de vagas, que na sua opinido é uma
guestao fundamental.

Prof. Romildo — acredita que a atual posicao da UFRJ seja muito

ruim, por mais que tentemos fazer alguma coisa. Gostaria de saber qual
€ acao politica que devemos fazer. Qual é a posicao sobre o

pessoal técnico? Devemos manter o mesmo modelo? Qual é a

acao que devemos fazer?

Prof. Bartholo — comentou que a conversa é enriguecedora, mas a sua
sensacao € que sera complicado discutir a distribuicdo de vagas

nesse momento, ja que houve uma macro decisao do Governo Federal,
abrindo novas universidades, trazendo transtornos na distribuicao de
vagas para a UFRJ. O que precisamos € ter uma expectativa do que
queremos e que estejamos discutindo qual a melhor estrategla para o
futuro e que devemos colocar mais energia em outra posicao.

Agradeceu a presenca dos professores Ericksson e José Luiz,
esperando-0s para uma préoxima oportunidade para discutir a respeito do
assunto em pauta, com uma melhor perspectiva.

lIl. NOVAS REGRAS DE REMUNERACAO PARA ESTUDANTES PELA
FUNDACAO COPPETEC

Prof. Bartholo — pediu para que o Prof. Nassi expusesse 0s motivos que
levaram a colocar esse item em pauta.

Prof. Nassi — comentou que por necessidade nossas ou por pressoes
externas, feitas pelo Ministério Publico do Trabalho, houve
guestionamentos se alunos podem receber bolsas através da
Fundacao COPPETEC. Portanto, foi solicitado que a Fundacéo se
posicionasse e colocasse algumas regras/ critérios que nao fossem
contra a legislacéo vigente.

Com relacédo a estagiarios, a quantidade de horas maxima nao pode
passar de 6 horas por dia, e devem receber uma série de beneficios,
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como vale transportes, vale refeicdo. Com relacéo a bolsistas nao
ha uma lei (bolsistas), ha regras. Entre essas, foram verificadas e
formuladas uma norma Unica para facilitar administrativamente aos
docentes e a Fundacao. Fez uma breve leitura das novas regras e
algumas alteracGes foram feitas por solicitacdo de alguns membros
do CD. Essas novas normas serao homologadas em reuniao
extraordinaria, prevista para o dia 15 de setembro.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Conselho Deliberativo, prof.

Roberto Bartholo, deu por encerrada a sessao as 12:30h.

Prof. Roberto Bartholo

Presidente do Conselho Deliberativo — COPPE/UFRJ
Denise Schwartz Cupolillo

Secretaria do Conselho Deliberativo — COPPE/UFRJ

Inicio; 9:30h
Término: 12:30h

Ata aprovada em 03/10/2006
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