ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DA COPPE/UFRJ,
REALIZADA EM 15 DE AGOSTO DE 2017

Membros do Conselho Deliberativo Presentes

Representantes da Diretoria
Claudia Maria Lima Werner, Edson Hirokazu Watanabe e Fernando Alves Rochinha

Representantes Docentes
Antonio MacDowell de Figueiredo, Aquilino Senra Martinez, Carlos Magluta, Célio Atbano da Costa Neto
e Luis Volnei Sudati Sagrilo

Representantes dos Programas

Alberto Claudio Habert, Alexandre Salem Szkio, Eduardo de Moraes Rego Fairbairn, Eduardo Gomes
Dutra Carmo, Felipe Maia Galvdo Franga, Fernando Augusto Noronha Castro Pinto, Laura Silvia Bahiense
da Silva Leite, Marcia Walquiria de Carvalho Dezotti, Rosimary Terezinha de Almeida e Samuel Jurkiewicz

Representantes dos Técnicos e Administrativos
Julio d’Assungdo, Paulo Roberto de Jesus Menezes, Roberto Rodrigues e Vanda Borges de Souza

Representantes Discentes

Auséncia Justificada:
Sonia Conceigdo Malvar Castelo Branco

Inicio — 9:20hs.

Ordem do Dia

. Homologagdo da substituicdo da Profa. Maria Aguieiras Alvarez de Freitas como Vice-
Coodenadora do Programa de Engenharia de Produgdo da COPPE/UFRJ, pelo Prof. Edilson Fernandes de Arruda .
Relator; Comissdo de Legislag@o e Normas. Aprovado Pela Comissao de Normas. Aprovado com 1 abstengao e 20
votos favoraveis.

Il Regimento COPPE - pontos dentro do regimento a serem discutidos:
. Indicagdo do coordenador;
. Diretorias Honorificas;
. Carreira de Pesquisador;
. Comissdo de Pesquisa;
. Estrutura da COPPE;
. Objetivo das Comissdes.

Nesta reunido foi proposto pelo Prof. Antonio Figueiredo que se discuta o item Diretorias Honoriferas:

“Artigo 25 - A Diregéo Executiva da COPPE tera a seguinte composigéo:
a) ADiretoria;

b) A Vice-Diretoria;

¢} ADiretoria Adjunta de Assuntos Académicos;

d) A Diretoria Adjunta de Tecnologia e Inovagao;

e) A Diretoria Adjunta de Planejamento e Desenvolvimento Institucional;
f}  ADiretoria Adjunta de Administragédo e de Finangas.



Paragrafo 1° - O diretor e o Vice-Diretor da COPPE seréo designados por atos formais do Reitor da UFRJ, em
atendimento ao resultado de consulta eleitoral ao Corpo Social da COPPE, homologada pelo Consetho Deliberativo,
para mandatos de quatro anos, permitida uma recondugao consecutiva.

Paragrafo 2° - os Diretores Adjuntos, subordinados ao Diretor da COPPE, serdo por estes designados,
mediante atos formais, apds homologagao de suas indicagdes pelo (Consetho de Coordenagéo efou Conselho
Deliberativo).

Paragrafo 3° - O Diretor sera substituido, nas suas faltas e impedimentos ocasionais pelo Vice-Diretor, e na
falta deste, por um Diretor Adjunto.

Paragrafo 4° - Os indicados para exercer as fungdes de Diretor, Vice-Diretor e Diretores Adjuntos seréo
docentes plenos do corpo Docente da COPPE, nos termos de norma especifica estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo.

Paréagrafo 5° - Sera facultado ao Diretor criar uma Diretoria Adjunta Honorifica pelo periodo méaximo da
vigéncia do seu mandato”

Prof. Carlos Magluta esclarece que a filosofia seria dar capacidade de gestao um pouco ampliada para a Diretoria,
estas Diretorias Honoriferas terminariam junto como o mandato da Diretoria.

Profa. Marcia Dezotti informa que o PEQ nao concorda com o nome Diretoria Honorifera seria “diretores especiais”
e também que nao seja um professor aposentado.

Prof. Aquilino esclarece que toda instituiggo tem em seu Regimento toda a estrutura da Diretoria aprovada, mas a
sua proposta é que existam 4 Diretorias e 2 podem ser criadas por conta da administragéo que assume a Diregéo
da COPPE e aprovadas no Conselho Deliberativo.

Prof. Fernando Rochinha sugere que no paragrafo 3°, seja retirado “e na falta deste, por um Diretor Adjunto”, pois
consta na portaria que a substituicdo tem que ser feita pelo Vice-Diretor.

Prof. Alexandre Szklo entende que se existe um professor aposentado que pode dar um grande respaido para
COPPE, néo vé problema na participagao deste professor, &s vezes precisamos de professores politicos .

Prof. Antonio Figueiredo sugere que se recolha todas as informagdes discutidas e se faga uma nova redagéo e traga
para aprovagao no Conselho Deliberativo.

A seguir se iniciou discuss@o sobre o item Carreira de Pesquisador:

“Artigo 37 - O Corpo de pesquisadores da COPPE & constituido pelo conjunto de profissionais especializados
atuantes nos Programa de Pds-Graduagao da COPPE, nos termos estabelecidos por resolugdo do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo unico — A natureza da atuagdo dos pesquisadores é temporaria e obedecera ao estabelecido em
Resolugdo do Conselho Deliberativo”

Prof. Fernando Rochinha esclarece que ja existe pesquisadores com Doutorado que ja tem bolsa PIBIC e projetos
de pesquisa junto ao CNPg, pode se criar o corpo de pesquisadores com esta proposta e mais tarde se maturar
mais e abrir espago para uma discussao futura.

Prof. Aquilino sugere que se retire este artigo, pois temos mais incertezas do que certezas ou que se faga um
aprofundamento sobre a Carreira do pesquisador.

Prof. Felipe esclarece que se existe a o pesquisador na COPPE, ele tem que canstar no Regimento.

Prof. Carlos Magluta sugere que se recolham as informagdes discutidas e que se faga uma nova versao deste
artigo.



Ficou definido que na proxima reuniao ordinaria do dia 05 de setembro teria uma apresentagdo da CAD e na
reunido ordinaria do dia 03 de outubro se votaria a aprovagao do regimento.

Nada mais havendo a tratar, o Professor Carlos Magluta, Presidente do Conselho Deliberativo, encerrou a
ses5d0 as 11:40 horas.
Prof. Carios Magluta
Presidente do Conselho Deliberativo - COPPE/UFRJ
Secretariou esta reunido: Maria Célia Santos

Inicio: 9:20hs. Término:11:40hs.
Ata aprovadaem: 05109 (QO( F



Coppe

1) MISSAQ INSTITUCIONAL

i. Como a unidade define sua missao institucional e os objetivos estratégicos
relacionados?

A COPPE tem por finalidade planejar, organizar e oferecer cursos de pos-
graduacdo de engenharia e outras modalidades de cursos para graduados
previstas no Estatuto da UFRJ; cooperar com o ensino de graduagao na UFRJ,
e realizar atividades de pesquisa cientifica, de desenvolvimento tecnoldgico e
inovacgao e de extensao universitaria, no ambito de suas competéncias.

Sao competéncias da COPPE: a realizagao de atividades institucionais nas
areas de especializagao técnico-cientifica dos seus Programas de Pos-
graduagdo e nas areas de formagao e de exercicio profissionais dos
integrantes do seu Corpo Funcional, de acordo com as atribuigcbes que |hes
sejam pertinentes.

Constituem objetivos da Coppe, entre outros:

¢ aeducacdo em nivel de pds-graduagdo — publica, gratuita e universal,

+ aformacgao de mestres, doutores e especialistas nas diferentes areas de
engenharia, aptos a se inserir em diversos campos de atividade e a
participar no desenvolvimento da sociedade brasileira, especialmente na
pesquisa avangada e no ensino;,

e 0 trabalho de pesquisa e investigagdo cientifica e tecnoldgica, voltado
para o desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia;

¢ arealizagdo de pesquisa aplicada voltada para a comunidade;

» a contribuicdo, através de todos os meios a sua disposi¢do, para a
formagédo de uma opinido publica informada acerca dos grandes temas
do desenvolvimento cientifico € tecnolégico;

¢ a extensao, aberta a participacdo da populagao, visando a difusao das
conquistas e beneficios resultantes da pesquisa cientifica e tecnologica
geradas na instituigao;

e 0 desenvolvimento de permanente intercambio com a sociedade civil,
assegurando o ingresso e a circulagdo no interior da Universidade das
multiplas formas de saber e da experiéncia técnica, diversas daquelas
que sdo associadas as praticas estritamente académicas, com
reconhecimento da relevancia dos conhecimentos e experiéncias desses
atores sociais para a pesquisa e 0 ensino universitarios.

ii. O que a unidade realizou de mais relevante para alcangar a sua missao
institucional nos ultimos 10 anos?

A Coppe foi fundada baseada no tripé dado pela (i} exceléncia académica, (i)
docentes em dedicacdo exclusiva e (iii) interagdo com a sociedade. Para
alcangar a sua misséo institucional a Coppe tem mantido a exceléncia
académica através de avaliagdo anual das atividades dos docentes, assim
como estrito controle da dedicagdo exclusiva e interagdo permanente com o
mundo externo através de desenvolvimento de projetos de interesse da
sociedade.

Dentre as agbes mais relevantes que a Coppe realizou nos Ultimos 10 anos,
temos a criagdo do Programa de Engenharia de Nanotecnologia, em 2013, com



os primeiros alunos matriculados em 2014, De carater interdisciplinar, o
programa oferece aos seus alunos de mestrado e doutorado formagao em uma
area de ponta, com atividades de pesquisa realizadas em laboratérios
modernos, equipados com instrumentos de Gltima geragdo. Em seu primeiro
ano de atuacgéo, obteve a avaliagdo maxima da Capes (conceito 5) para um
programa de pés-graduagao recém-criado.

O Espago Coppe Miguel de Simoni, ambiente dedicado a divulgagao cientifica
e tecnoldgica e promogao de eventos e debates, tem ampliado o horizonte dos
participantes para novas possibilidades e descobertas, estimulando a produgao
de novos conhecimentos, o despertar de novas vocacdes e a discussdo e
problematizagdo de temas importantes e atuais dentro da nossa realidade.
Desde a sua inauguragao, ja passaram pelo Espaco Coppe um total de 719
escolas, sendo 94 particulares e 625 ptblicas.

Em 2015, com o apoio da Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro, foi criado o
Centro Coppe-Columbia para Solugdes Urbanas que esta sediado na Coppe. A
parceria americano-brasileira concentra-se no tema das cidades sustentaveis.
As instituigdes, com isso, objetivam contribuir para a realizagdo de projetos que
tornem as cidades melhores para as sociedades, de maneira sustentavel.
Outras agbes importantes estdo relacionadas a captagdo de recursos,
sobretudo aqueles destinados a uma ampliagdo expressiva do parque
laboratorial, e a utilizagdo de recursos proprios para ajudar na melhoria da
infraestrutura  de  ensino. Foram cerca demais de 15.000m?
construidos/reformados, sendo mais de 10. 000m? no CT2.

iii. Quais os principais obstaculos a realizagao da missao institucional neste

periodo?

Dentre eles, podemos destacar:

i. a insuficiéncia dos recursos orgamentarios destinados ao custeio e a
manutengao de instalages e equipamentos;

ii. a ineficiéncia dos gastos em fungdo da fragmentagéo e disparidade dos
recursos recebidos pelos programas de pos-graduagao;

ii. a inadequacdo dos mecanismos publicos de financiamento e apoio
institucional a pesquisa, no ambito dos governos federal e estadual, que
compromete a continuidade de varios programas;

iv. a desvalorizagao do Estado, o desmonte do servigo publico e a perda de
importancia social dos servidores, promovidas nos ultimos trinta anos.

v. as limitagbes a efetiva gratuidade do ensino, pela inexisténcia de

instrumentos que garantam a estudantes intelectual e culturalmente

capazes, porém desprovidos de recursos, condigbes para dedicar-se
exclusivamente aos estudos;

o relativo isolamento entre os programas da Coppe e entre a Coppe e as

demais unidades da UFRJ, pela restricdo de mecanismos integradores e de

instrumentos de comunicacao de massa, internos e externos;

vii. 0 excessivo carater burocratico de sua organizagdo administrativa, com
excessiva regulamentacdo, tanto interna como externa (governamental),
inibidora da criatividade e da liberdade de iniciativa;

viii. falta de formacgdo de pessoal voltado a inovagao tecnologica para
possibilitar a transformagéo do conhecimento em produtos;

VI



ix. Reducao significativa do pessoal técnico-administrativo por motivo de
aposentadoria e dificuldade de reposicdo; por exemplo, muitos dos
programas da Coppe ndo possuem secretarias académicas e faita pessoal
especializado nos laboratérios.

x. Previsdo de redugdo significativa, nos proximos 5 anos, do numero de
docentes por aposentadoria, com pouca perspectiva de reposigao integral
em um cendrio de crescimento do nimero de alunos.

2) INTEGRAGAO ACADEMICA

i. Como tem se dado a interagdo académico-institucional da unidade com o seu
Centro? Considerar relagéo graduagao (educagao basica no caso CAp e EEl;
residéncia e preceptorias, no caso das unidades hospitalares), pds-graduacao,
pesquisa e extensdo. Apontar avangos, limites, dificuldades e potencialidades.
A Coppe e outras unidades do CT, tal como a Escola de Quimica, oferecem
diversas disciplinas para os alunos de graduagao da POLI, e os laboratérios
sdo compartilhados. Ha comunicagao constante entre os dirigentes dessas
unidades visando melhorar os processos e o atendimento ao aluno. Programas
de formagao de recursos humanos (PRH) financiados pela Agéncia Nacional
de Petroleo (ANP) e Petrobras, aumentam a integracdao académica devido a
natureza interdisciplinar das pesquisas financiadas pelc programa.

O Projeto de Letramento de Jovens e Adultos é desenvolvido em conjunto com
a Decania do Centro de Tecnologia. O projeto foi criado, em 2005, pela
Assessoria de Desenvolvimento Social da Coordenacdo dos Programas de
Pos-Graduacao de Engenharia - Coppe, a partir do levantamento estatistico,
em que se detetou a condigdo de analfabetos funcionais de um grande numero
de trabalhadores terceirizados, servidores e prestadores de servigos, na area
de servigos gerais.

ii. Apresentar as principais agdes que possibilitaram as articulagdes de ensino
(graduacdo e pds-graduagdo), pesquisa e extensao para a unidade.

A Coppe, regimentalmente, ndo pode ser responsavel por curso de graduagéo,
no entanto, a grande maioria dos docentes atua em ensino de graduagéo na
Escola Politécnica e alguns poucos na Escola de Quimica, Instituto de Fisica e
Instituto de Biofisica. Varios Departamentos da graduacao atuam integrados
com os Programas, como é o caso na area de Metalurgia, Oceénica (Coppe} —
Naval (Poli), Elétrica (Coppe) — Eletrénica e Elétrica (Poli), Mecénica (Coppe e
Poli) e Nuclear (Coppe e Poli). Além disso, os cursos de Engenharia de
Controle e Automagao, Engenharia de Computagéo e Informagao, Engenharia
de Petrdleo e Engenharia Ambiental foram criados explicitamente como cursos
onde a Coppe é uma das participantes.

Além disso, o Programa de Engenharia de Sistemas e Computagéo participa
do CEDERJ (Centro de Educagao Superior a Distdncia do Rio de Janeiro)
através do projeto de EAD Universidade Aberta do Brasi/CEDERJ, tendo
fornecido toda tecnologia de video para o projeto. Foi organizador do Curso
Superior de Tecnologia da Informagdo e varios dos professores do curso
pertencem ao Programa. No momento, o Programa ainda discute a criagao de
mais um curso de graduacgdo a distancia. Sdo 8 os professores da Coppe
ministrando disciplinas no CEDERJ; o Coordenador do curso pela UFRJ € o
Prof. Edmundo Souza e Silva. Este curso nao foi reconhecido pela UFRJ e, por



isso, o diploma € emitido pela UFF e nas ultimas duas avaliagdes do ENAD
obteve a nota maxima.

A Resolugdo CD 01/2015 do Conselho Deliberativo da Coppe consolidou o
entendimento vigente desde a sua criagdo: além do ensino e da pesquisa,
também as atividades de extensdo sdo parte de seus objetivos institucionais
intrinsecos, integrados e permanentes. As atividades de extenséo sao, todas,
realizadas na forma de programas, projetos, cursos, eventos, inclusive,
prestaca@o de servigos técnicos especializados, atendendo o amplo interesse da
sociedade, nos seus diversos niveis, setores e representagoes, e destinadas a
consequente direta troca e difusdo de saberes e aplicagdo do conhecimento
cientifico e tecnologico. Por esta razao, sdo também realizadas exclusiva e
estritamente em atendimento a normas de formatagcdo, registro e
acompanhamento proprios da Coppe, além daqueles gerais da UFRJ. Em
muitos casos, ndo ha como, nem seria proprio, estabelecer demarcagbes
arbitrarias, nitidas e indubitaveis, entre essas atividades finalisticas da Coppe.
Isso ocorre, pois, nas areas de conhecimento das Engenharias e nos seus
dominios conexos, é intrinseco e inerente que a formagdo pés-graduada e a
pesquisa objetivem direta e explicitamente validagdes, utilizagdes e aplicagbes
de cunho social que originam como resultado direto da sua indissociabilidade
com as atividades de extensdo em qualquer de suas formas. As atividades de
extensdo realizadas pela Coppe tém natureza muito diversa e sao, em geral,
desenvolvidas mediante interagdo proxima, mediante parcerias formalmente
institucionalizadas com entidades, organizagées ou empresas publicas e
privadas.

A Coppe também tem parcerias com individuos organizados em grupos ou nao,
como nos casos atendidos pela Incubadora Tecnoldgica de Cooperativas
Populares (ITCP). Com o setor pablico, nos niveis municipal, estadual e federal
e nas empresas, € intensa a atuagdo da Coppe em programas de formagéo e
de qualificagdo de pessoal;, em estudos e projetos estruturantes que
implementam ou conduzem a formulagdo de politicas publicas;, em
colaboragbes especificas que demandam manifestagdo técnica isenta, tais
como laudos, pericias, pareceres e outras formas de apoio. Com o setor
privado, € mais frequente a atuagdo da Coppe em programas de formacéo e
qualificacdo de pessoal € na prestagdo de servigos técnicos especializados.
Com ambos os setores, a Coppe atua na concepgdo e realizagdo de
programas e projetos sobre tematicas gerais ou especificas, em que nao ha
como delinear limites entre a formagao de pessoal, a pesquisa tecnolégica e a
sua aplicagdo socialmente relevante. Por sua iniciativa autbnoma e
complementar, a Coppe desenvolve agées em que a formagao, a pesquisa e a
extensdo sdo associadas integradamente para estimular, via a difusédo e o
aprofundamento do conhecimento, o fortalecimento da nogao de cidadania, da
consciéncia social e da emancipagdo do pensamento. Tais iniciativas,
importantes em si, constituem, para a Coppe, também oportunidade de
demonstragdo, a um publico difuso ndo especializado, sobre a consequéncia
do investimento social nela realizado.

Neste contexto, citamos, especialmente: (1) o Espago Coppe, que objetiva a
difusdo dos saberes produzidos na Universidade para garantir acesso universal
aos seus resultados, mediante a promogdo de encontros, debates e
demonstragio experimental, que estimulam o despertar de novas vocagées e a
discussdo e problematizagdo de aspectos importantes de vida social, (2) a



ITCP, mencionada anteriormente, que desenvolve agbes nas areas de
cooperativismo, educagdo e cidadania, implementando politicas de integragao
com parceiros nacionais e internacionais; (3) o Projeto de Letramento de
Jovens e Adultos, ja previamente mencionado; a Escola Piloto Virtual em
Engenharia Quimica Prof. Giulio Massarani, destinada a um publico externo ac
Rio de Janeiro e, mesmo, ao pais, que oferece cursos gratuitos com o objetivo
de levar o conhecimento para diversos segmentos extracampos da
comunidade; (4) e o Programa Coppe Inclusdo, que objetiva promover a
inclusdo, o exercicio dos direitos das pessoas com deficiéncia e a melhoria das
condigcdes de convivéncia no ambiente de trabalho.

iii. Identificar as agdes articuladoras desenvolvidas entre os Programas de Pos-
graduacgio stricto sensu da unidade e Centro.

Os programas de p6s-graduagéo stricto sensu da Coppe vém realizando agdes
para integrar a pos-graduagdo com a graduagdo, em especial da Poli,
possibilitando a participagdo de alunos da graduagdo em disciplinas do
programa, com status de observacdo em historico escolar do aluno e posterior
aproveitamento de créditos, caso o aluno venha a ingressar no programa.
Recentemente, a regulamentagao dos cursos da Coppe foi adaptada para
potencializar este tipo de diretriz.

Além da integragdo por meio das disciplinas, também existe a participagdo de
alunos de graduagao em projetos e estagios realizados nos laboratorios de
pesquisa vinculados aos programas da Coppe, interagindo diretamente com
professores e alunos da pés-graduagao.

3) ORGANIZACAQ DIDATICO-PEDAGOGICA

i. Apresentar a estrutura curricular dos cursos, considerando avangos e limites
das Diretrizes Curriculares Nacionais, as terminalidades e apontar (justificando
brevemente) as principais altera¢des do ultimo decénio.

13 cursos de poés-graduagao stricto sensu (Mestrado e Doutorado) e 33 cursos
de pos-graduacao lato sensu.

Os orgdos da estrutura académica da Coppe s@o denominados Programas,
destinando-se a formagao profissional, a pesquisa e a extensao
(www.coppe.ufrj.br). Séo eles:

. Engenharia Biomédica

. Engenharia Civil

. Engenharia Elétrica

. Engenharia Mecanica

. Engenharia Metalurgica e de Materiais
. Engenharia Nuclear

. Engenharia Oceanica

. Engenharia Quimica

. Engenharia de Nanotecnologia

10. Engenharia de Produgao

11. Engenharia de Sistemas e Computacéo
12. Engenharia de Transportes

13. Planejamento Energético

CoOo~NOON A WN-—-



Aléem dos Programas, atenta as novas demandas, a Coppe criou areas
interdisciplinares, cujos cursos de mestrado e doutorado sdo ministrados por
professores altamente qualificados e oferecem visdo ampla e atualizada das
bases cientificas e de recursos tecnologicos sintonizados com o0s avangos da
ciéncia em padroes internacionais. Isso se deve ao fato de mudancgas
profundas estarem ocorrendo nos diversos campos da engenharia e das
ciéncias basicas favorecendo, assim, a criagdo de novas areas. Sao elas:
Computagao de Alto Desempenho, Engenharia Ambiental e Tecnologia para
Exploracao e Explotagao de Petréleo e Gas.

A grande maioria das disciplinas da Coppe € organizada para atendimento aos
alunos dos préprios Programas que a oferecem, mas elas sao todas abertas a
alunos de outras areas, desde que atendam aos pré-requisitos, caso existam.

ii. Elaborar avaliagao do processo referente a tais alteragdes, indicando
avangos, limites, dificuldades e potencialidades.
N&o se aplica

iii. Descrever as principais experiéncias de diversificagao curricular.
Nao se aplica

4) AVALIACAO ACADEMICA

Pés-graduagao

i. Apresentar balanco das formas de ingresso adotadas e potencialidades de
incorporagao de agdes afirmativas.

Os cursos de mestrado da Coppe possuem entradas anuais ou trimestrais
dependendo do programa e todos os cursos de doutorado possuem entradas
trimestrais. O numero de vagas € estabelecido por cada programa. O processo
seletivo de cada programa é descrito por editais publicos previamente
aprovados pela CPGP (Comissao de Pds-Graduagdo e Pesquisa), geralmente
incluindo 3 etapas: 1) preenchimento de um formulario de inscrigao (eletrénico
ou nao) com dados do candidato; 2) realizagdo de provas (titulos, especificas
elou de proficiéncia em lingua estrangeira); e 3) divulgagao de resultados,
sendo os candidatos aprovados por ordem de classificagdo até o
preenchimento das vagas indicadas no edital. Neste momento, estdo sendo
feitos levantamentos sobre a situagdo socioecondmica de seus discentes,
sendo identificados alunos afrodescendentes, pardos e amarelos, provenientes
de diversas cidades do Brasil e oriundos de outros paises, em especial da
América do Sul. O convénio TWAS/CNPq ampliou a vinda de estudantes do
Oriente Médio e da Africa nos ultimos anos.

ii. Indicar as formas de organizagac do acompanhamento dos estudantes,
especialmente os bolsistas.

As disciplinas dos Cursos de Mestrado e Doutorado da Coppe séo distribuidas
na grade curricular, por trimestre, sendo os estudantes orientados na selegéo
das disciplinas que irdo cursar a cada trimestre. Para ter a sua matricula
mantida na Coppe, o aluno Inscrito ao Mestrado ou Inscrito ao Doutorado
devera apresentar uma avaliagdo de desempenho que, cumulativamente,

a)ao integralizar 25% da carga horaria do Curso, corresponda a um

Coeficiente de Rendimento Acumulado - CRA néo inferior a 1,0;



b) ao integralizar 50% da carga horaria do Curso, corresponda a um CRA nao
inferior a 1,5;

c) ao integralizar 100% da carga horaria do Curso, corresponda a um CRA néao
inferior a 2,0; e

d) ndo seja reprovado — com conceito D - em mais de uma das disciplinas

cursadas.

iil. Apresentar as formas de organizagao de estagios docéncia e incorporagao
dos estudantes as atividades de pesquisa e extenséc da unidade.

Mestrandos e doutorandos bolsistas da Coppe sao estimulados a realizar o
Estagio de Docéncia. O Estagio de Docéncia é obrigatorio para os estudantes
bolsistas CAPES dos Programas de Pos-Graduagao da Coppe. As atividades
do Estagio de Docéncia consistem na preparagdo e realizagdo de atividades
didaticas em disciplinas de nivel de graduagao da UFRJ e compativeis com a
drea de pesquisa do pos-graduando. Entretanto, o aluno em Estagio de
Docéncia néo pode ser responsavel pela disciplina de nivel de graduagédo na
qual o realiza. O Estagio de Docéncia é realizado sob a supervisao do
professor responsavel pela disciplina de nivel de graduagdo na qual o aluno o
realiza. Qualquer disciplina de graduagdo s6 pode atribuir ao Estagio de
Docéncia no maximo 20% de sua carga didatica total, conforme a Resolugéo
Conjunta CEG/CEPG 01/2000.

iv. Analisar o fluxo dos estudantes, por periodo académico. Identificar os
maiores obstaculos ao fluxo regular e apontar determinantes da evasao.

No caso da pés-graduagdo, existe a evasao tipica desses cursos e isso tem
sido agravado pela alta demanda por engenheiros qualificados. Ou seja, os
alunos, em muitos casos, comegam como alunos em tempo integral e ao
conseguirem empregos passam para alunos em tempo parcial. A taxa de
sucesso dos alunos em tempo parcial € normalmente muito mais baixa do que
dos alunos em tempo integral. Mas, em geral, estes casos ndo podem ser
classificados como simples evasdo ja que eles vdo para o mercado, como
esperado, porém sem o titulo de mestre ou doutor. Certamente, € rara a
desisténcia no caso de alunos que pretendem ir para a area académica no
futuro.

v. Apresentar analise dos estudantes sobre os cursos, caso haja, e indicar se
existe alguma forma de acompanhamento de egressos, caracterizando-a
brevemente.

Ndo ha uma sistematica de acompanhamento, atualmente. Contudo, alguns
Programas tém nos egressos uma das suas principais fontes de indicagéo de
candidatos ao processo de sele¢do, o que pode ser um indicio da satisfagéo
com o curso realizado.

vi. Identificar limites e possibilidades dos Programas de Pés-graduagao sfricto
sensu da unidade a luz da avaliagao realizada pela CAPES e do projeto politico
pedagogico dos programas.

A Coppe, em suas atribuigdes, € o maior centro de ensino de pos-graduacéo e
pesquisa em engenharia da América Latina. Fundada em 1963, pelo
engenheiro Alberto Luiz Coimbra, ajudou, também, a criar a p6s-graduag¢ao no
Brasil. Apoiada nos trés pilares que desde sempre a norteiam — a exceléncia



académica, a dedicagdo exclusiva de professores e alunos, € a aproximagao
com a sociedade —, a Coppe destaca-se como centro irradiador de
conhecimento, de profissionais qualificados e de métodos de ensino, servindo
de modelo para universidades e institutos de pesquisa em todo o pais.

O padrédo de exceléncia se reflete na produgdo académica. Anualmente, séao
defendidas na Coppe cerca de 200 teses de doutorado e 300 dissertagdes de
mestrado. Seus pesquisadores publicam por ano, em média, 1,5 mil artigos
cientificos em revistas e congressos, tanto nacionais como internacionais.

A Coppe oferece cursos de mestrado (académico) e doutorado em todos os
seus 13 Programas, contabilizando um total de 5 notas 7, 4 notas 6, 3 nota 5 e
1 nota 4, conforme listado a seguir:

Biomédica - Mestrado e Doutorado — Conceito 7 (quatro avaliagdes
consecutivas)

Civil - Mestrado e Doutorado - Conceito 7 (trés avaliagdes consecutivas)
Elétrica - Mestrado e Doutorado — Conceito 6

Mecanica - Mestrado e Doutorado - Conceito 7 (trés avaliagdes consecutivas)
Metaltrgica e de Materiais- Mestrado e Doutorado - Conceito 6 (irés
avaliagdes consecutivas)

Nuclear - Mestrado e Doutorado - Conceito 6 (duas avaliagdes consecutivas)
Oceanica - Mestrado e Doutorado — Conceito 5

Planejamento Energético - Mestrado e Doutorado - Conceito 6 (duas
avaliagdes consecutivas)

Produgao - Mestrado e Doutorado — Conceito 5

Quimica - Mestrado e Doutorado - Conceito 7 (desde o inicio das avaliagées)
Sistemas e Computagdo - Mestrado e Doutorado - Conceito 7 (quatro
avaliagdes consecutivas)

Transportes - Mestrado e Doutorado — Conceito 4

Programa de Engenharia da Nanotecnologia - Mestrado e Doutorado —
Conceito 5 (inicio em 2014)

vii. Identificar os mecanismos de avaliagdo da unidade quanto a criagéo e
manuten¢éo dos cursos /afo sensu.

Os cursos fato sensu sao criados a partir de um processo inicialmente
analisado e aprovado pela Comissdo de Pés-graduagdo e Pesquisa (CPGP),
seguido da aprovagdo nas demais instancias, a saber: Conselho Deliberativo
(CD), Conselho de Coordenacgéao do Centro de Tecnologia (CCCT) e Conselho
de Ensino para Graduados (CEPG). O controle da atuagao de docentes em um
curso lato sensu é feito pela diretoria de assuntos académicos da Coppe,
verificado o ndo prejuizo as atividades didaticas dos cursos de pods-graduagao
stricto sensu da Coppe. O relatério final de turma é analisado pela CPGP e, em
razao de problemas detectados ou em razdo da auséncia deste relatério pode-
se negar a autorizagdo de abertura de nova turma do curso. Somente apds a
aprovagao do relatorio final de turma é que a solicitagdo de emissao de
certificados € encaminhada a Divisdo de Ensino da Pro-Reitoria de Pods-
Graduagao e Pesquisa.

5) GESTAO ACADEMICA

i. Descrever os colegiados da unidade, periodicidade de suas reunides, e
formas de composi¢ao dos mesmos.

A instancia superior de decisdes da Coppe é exercida através de seus 0rgaos



colegiados, com fungdes deliberativas ou de coordenagdo. S&o eles: (1)
Conselho Deliberativo (CD), instancia deliberativa maxima, que exerce a
jurisdicdo superior da Coppe com reunides mensais, € (2) Conselho de
Coordenagdo (CC), formado pelos coordenadores dos programas de pos-
graduagao, que tem suas fungdes claramente definidas no Regimento Geral da
Coppe com reunides quinzenais. Ha ainda 2 comissdes de apoio a instituigao.
Sao elas: Comissao de Pos-graduagao e Pesquisa {(CPGP), com atribuicéo de
supervisionar as atividades académicas da Coppe promovendo a integragédo do
ensino ministrado pelos diversos programas com reunides semanais; e
Comissao de Avaliagdo de Docentes (CAD), com atribuicdo de avaliar o
desempenho académico dos docentes da Coppe, com base em Regulamento
especifico aprovado pelo Conselho de Coordenagao.

ii. Apresentar as formas de consulta a comunidade sobre temas de grande
relevancia.

Estas consultas sdo realizadas de forma mais sistematica pela participacao do
corpo docente, discente e técnico-administrativo nos 6rgaos colegiados, que
contam com representantes eleitos pela comunidade Coppe. Além disso, a
instituicao realiza seminarios e debates com especialistas em diversos temas
da sociedade como forma de motivar a discussao na comunidade. Um exemplo
recente, & a realizacdo do “Ciclo Brasil e suas perspectivas”, que € aberto ao
publico e tem como objetivo promover debates com personalidades,
intelectuais, jornalistas e lideres sociais sobre a crise do pais € maneiras de
supera-la.

iii. Indicar como € feito 0 acompanhamento dos objetivos estratégicos e das
agoes correspondentes.

Com relagdo as questdes académicas, a CAD (Comissao de Avaliagdo de
Docentes) realiza, anualmente, uma avaliagédo do desempenho dos docentes
com relagdo as atividades: didaticas, de pesquisa, apoio institucional e
extensdo. Nesta avaliagdo, tanto os Programas como os seus respectivos
docentes sdo analisados. O ndo cumprimento de um perfil minimo do docente
pode acarretar no seu descredenciamentc como orientador de alunos de
doutorado.

A infraestrutura fisica da COPPE é gerenciada pela sua Diretoria de
Administragdo e Planejamento e também pelas Coordenagdes dos Programas.
O grande crescimento da infraestrutura laboratorial, nos tltimos 15 anos, trouxe
demandas importantes em relagdo a sua manutengdo e operagao.
Parcialmente, estas demandas sao atendidas com recursos orgamentarios.
Uma parte significativa, porém, é atendida com recursos extra-orgamentarios.

iv. Em que espacos sao feitos os balangos da gestao?

Os balangos de gestao sao feitos periodicamente pelas diversas Diretorias e
pelas Coordenagdes de Programa perante o Conselho de Coordenacao e o
Conselho Deliberativo da COPPE.

6) COOPERACAQ INTERINSTITUCIONAL E INTERNACIONAL
i. Apresentar os principais programas, termos de coopera¢ao e projetos com
outras instituicdes nacionais, descrevendo o seu objetivo e apresentando um



breve balango sobre a importancia dos mesmos para a missao institucional,
considerando o ensino, a pesquisa € a extensao.

Os Programas da Coppe participam de alguns cursos de PG multi-
institucionais, conforme listados a seguir:

Biomédica - Cooperagao Académica para o Fortalecimento do Mestrado em
Engenharia Elétrica da Universidade Federal do Amazonas - UFAM, Edital
MEC/CAPES Procad / Novas Fronteiras — 2007, periodo de 2008 a 2011

Civil — Recentemente, o PEC foi contemplado com o Edital da CAPES para o
BRICS Network University e formara especialistas em conjunto com outras
Universidades do BRICS.

Mecanica - DINTER/MINTER com a Universidade Estadual do Amazonas:
participacdo como docente do Programa de Engenharia de Produgdo da
Coppe.

Oceanica - Na area académica, o PENO atua em colaboragdo com a
Fundagao Universidade Rio Grande, FURG, contribuindo na implantagcdo do
curso de mestrado em Engenharia Oceanica nessa Universidade, além das
Universidades Federais de Pernambuco, Para e mais recentemente Santa
Catarina (Joinville).

Planejamento Energético - DINTER com o Instituto Federal do Rio Grande do
Norte — atualmente com 14 alunos.

Producao - MINTER DINTER com a Universidade Estadual do Amazonas -
Ultimas teses defendidas em 2016.

ii. Apresentar os principais programas, termos de cooperagao e projetos com
outras instituigées estrangeiras, descrevendo o seu objetivo e apresentando
um breve balango sobre a importéncia dos mesmos para a missao institucional,
considerando 0 ensino, a pesquisa e a extensao.

A insergao internacional dos Programas da Coppe pode ser medida de varias
formas. Por exemplo, pelo nimero de publicagées que tem girado em torno de
1500 artigos por ano, com grande parte sendo em congressos internacionais e
revistas indexadas. Os professores da Coppe participam também de varios
convénios internacionais com paises da Europa, América do Norte e América
do Sul. A Coppe possui em seus Programas de mestrado e de doutorado 197
alunos estrangeiros. Para dar-lhes apoio na chegada e para aprofundar a
insergdo internacional da Coppe, em 2016, foi criada a Assessoria Internacional
da Coppe. A Coppe também organiza diversos eventos internacionais de
monta. Sdo exemplos recentes; o China-LatinAmerica Forum on Innovation and
Technology, o Innovation Day (com a Universidade de Columbia dos EUA), o
World Bioenergy Symposium e o HPC4E 5th review meeting. A Coppe possui
projetos em cooperagdo com as mais importantes e reconhecidas instituigbes
cientificas e tecnolégicas. Muitos de seus docentes integram comités e
entidades de pesquisa de varios paises e de orgdaos multilaterais, como o
Painel Intergovernamental de Mudangas Climaticas (IPCC) da ONU. Desde
2009, a Coppe possui uma parceria com a Universidade de Tsinghua, na



China, que resultou na criagdo do Centro China — Brasil de Mudanga Climatica
e Tecnologias Inovadoras para Energia. A parceria entre Coppe e Columbia,
iniciada em 2015, é U(nica. Em primeiro lugar, porque se trata de uma
cooperacdo firmada em nivel de diregdo entre as duas instituigdes, uma
inovagao em relagédo aos acordos que envolvem apenas laboratérios ou grupos
de pesquisa de universidades. A vantagem que esse formato interinstitucional
confere a parceria € que sua abrangéncia atinge todo corpo docente e
discente, além da infraestrutura laboratorial, de Coppe e de Columbia, um dos
maiores do mundo. Sua missdo €& desenvolver solugbes para desafios
referentes ao estresse da terra e de recursos que ameagam a condigdo das
cidades como lugares de trabalho e prosperidade, com aprofundamento do
relacionamento entre pesquisadores da Coppe e de Columbia. Em 2016, um
projeto de cooperagdo internacional foi assinado, no ambito dos BRICS, e
coloca a Coppe entre as 10 instituigdes que formarao, conjuntamente, mestres
e doutores na area de Recursos Hidricos e Tratamento de Poluigdo, um tema
estratégico para os cinco paises.

7) RELACAO COM DIFERENTES AMBITOS DO ESTADO (MINISTERIOS,
SECRETARIAS entre outros) E COM A SOCIEDADE (MOVIMENTOS
SOCIAIS, EMPRESAS, COOPERATIVAS entre outros).

i. Apresentar os principais termos de cooperagédo, programas e projetos com
esferas do Estado e com a sociedade, descrevendo o seu objetivo, duragéo,
participagao da comunidade da unidade e apresentando um breve balango
sobre a importancia dos mesmos para a missao institucional, considerando o
€nsino, a pesquisa e a extensao.

A Coppe se caracteriza pela capacidade de se manter sempre um passo
adiante das demandas da sociedade brasileira. Ciente da importancia do papel
da ciéncia e da tecnologia para o desenvolvimento do pais, a Coppe criou uma
estrutura voltada para a gestdo de convénios e projetos. Desde que foi
inaugurada, em 1970, a Coppetec, INICIALMENTE OPERANDO COMO
PARTE DA Universidade e desde 1993 transformada na Fundagdo Coppetec
(fundacao privada de apoio e credenciada pela Universidade, MEC e MCTIC) ja
administrou mais de 14.000 convénios e contratos com empresas, 0rgaos
publicos e privados e entidades ndo governamentais nacionais e estrangeiras.
No momento, a Fundagao gerencia cerca de 1.300 projetos em andamento.

Foi pioneira na aproximagao da academia com a sociedade. Transformando
resultados em riquezas para o pais, criou em 1994 a Incubadora de Empresas,
cuja atuacéo ja favoreceu a entrada de 90 servigos e produtos inovadores no
mercado. Por ela, passaram 41 empresas, que ja ganharam autonomia, e
outras 18 estdo nela abrigadas. Cerca de 30% dessas 18 empresas incubadas
atuam na cadeia do petréleo.

A Coppe também utilizou a engenharia e suas tecnologias no enfrentamento da
pobreza e das desigualdades sociais, construindo uma ponte entre o Brasil dos
incluidos e o dos excluidos. Para atuar nessa frente de trabalho, inaugurou em
1995 a Incubadora Tecnoldgica de Cooperativas Populares (ITCP), como ja
mencionado anteriormente, e que se tornou referéncia e teve seu modelo
replicado em outros estados e paises. Ja graduou 118 cooperativas e criou
cerca de 2.100 postos de trabalho.



8) CORPO SOCIAL DA UNIDADE: CARACTERIZACAO GERAL

A Coppe conta, hoje, com 330 professores doutores, em regime de dedicagao
exclusiva, 2.800 alunos e 298 funcionarios, entre pesquisadores e pessoal
técnico e administrativo. Vale ressaltar que desses 330 docentes, 200 possuem
lotacdo na Coppe. Portanto, 130 docentes possuem lotagdo em outras
unidades, sendo a grande maioria da Escola Politécnica e o restante do
Instituto de Matematica, Escola de Quimica, instituto de Quimica e IMA.

A Coppe so realiza concurso para docentes com doutorado e, portanto, nao
atua na qualificagdo até este nivel. Com relagdo ao pds-doutorado, tem sido
politica da unidade encorajar os jovens docentes a participarem de estagios de
pos-doutoramento, especialmente no exterior. A restricdo legal para enviar
jovens docentes ainda na fase de estagio probatério para programa de pds-
doutoramento no exterior tem dificultado alguns casos.

i. Estudantes: mudancas no perfil social no decénio, considerando as agdes
afirmativas e, se possivel, apresentando indicadores e avaliagao de
envolvimento com o curso/ area e terminalidades.

O PDI da Coppe prevé “Desenvolvimento de programas e projetos de
assisténcia estudantil e de permanéncia na Coppe”

ii. Docentes: experiéncia no magistério, formagao/ titulag&o e principais areas
de atuagao, relacionando-as com os objetivos estratégicos dos cursos e da
unidade.

Atuacido docente So Graduagao S6 Pos-graduacgao Graduagdo e
Pos-graduagao
Biomédica - 02 16
Civil - 10 30
Elétrica - - 52
Mecénica 03 - 25
Metallrgica - - 12
Nanotecnologia - 07 1
Nuclear - - 15
Oceanica 08 08 20
P. Energético - 05 07
Produgao - 08 14
Quimica - 7 11
Sistemas - 14 25
Transportes - 05 05
Total da Unidade 1 66 243




Observagao — No geral, foi considerado como participagado na graduagao os
casos de docentes que ministram disciplinas ou que concluiram orientagao de
projeto final. Se incluir os casos de orientagdo de iniciagdo cientifica os
numeros da Ultima coluna aumentam. Vale ressaltar que a diregdo da Coppe
tem atuado no sentido de se aumentar a participagédo dos docentes da Coppe
na graduagao.

iii. Técnico-administrativos: experiéncia profissional, formagao/ titulagao e
principais areas de atuagao, relacionando-as com os objetivos estratégicos dos
cursos e da unidade.

Nos graficos abaixo apresentamos o quantitativo de servidores distribuidos
entres os niveis. Observa-se que em todos os niveis os servidores da Coppe
possuem diferentes niveis de qualificacdes, o que demonstra um perfil
profissional dos servidores também comprometidos com exceléncia. Destaca-
se que nos niveis B e C, onde o nivel de escolaridade exigido é ensino
fundamental completo, encontramos servidores com mestrado e doutorado
completo.
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9) FINANCIAMENTO EXTRAORGAMENTARIO

i. Orgaos de fomento: indicar os editais e a ordem de grandeza de recursos no
ultimo decénio, descrevendo resultados obtidos na forma de novas edificagoes,
laboratérios e outras infraestruturas.

Biomédica

CNPq: R$560.877,00
CAPES: R$483.320,00
FAPERJ: R$1.199.513,00
FINEP: R$14.225.014,00

Civil

Foram captados em 2013, R$25.309.000,00, em 2014 R$46.389.000,00, em
2015 R$19.546.000,00 e em 2016 R$26.797.000,00, totalizando um montante
de R$ 118.041.000,00.

Elétrica
CNPg: R$ 1.093.780,00; CAPES: R$ 1.950.782,51; FAPERJ: R$ 4.287.160,00

Mecanica
Edital Universal — CNPq; FAPERJ; AFOSR (Air Force Office of Scientific
Research); CAPES/FCT

Metalurgica e de Materiais

Receita de projetos CNPq (2013-2016): R$ 942.830,00

Receita de projetos FAPERJ (2013-2016): R$ 8.293.451,32
Receita de projetos CAPES (2013-2016): R$ 500.000,00

Receita de projetos ANEEL (2013-2016): R$ 15.000.000,00
Receita de projetos BNDES (2013-2016): R$ 63.539.000,00
Receita de projetos FINEP (2013-2016): R$ 9.550.000,00
Receita PROEX (excluindo bolsas, 2013-2016): R$ 1.097.028 43



Nanotecnologia

Edital FAPERJ 12/2015 — Bolsa Apoic Emergencial - BBP/PPG — Faixa B: R$
36.000,00

Edital FAPERJ 22/2016 — Bolsa Apoio Emergencial - BBP/PPG - Faixa B: R$
36.000,00

Oceaénica
Recursos R$333.668,25 (31.12.16)

Planejamento Energético

CAPES

No ano de 2014 foram recebidos R$ 248.420,00 de taxa de bancada do
PROEX.

No ano de 2015 foram recebidos R$ 129.600,11 de taxa de bancada do
PROEX.

Produgao

TRANSIT (Transformative Social innovationTheory) Comisséo Europeia — R$
425.000,00 (para 4 anos)

LASIN (Latin American Social Innovation Network) Comissdo Europeia,
Programa Erasmus+ - R$ 150.000,00 (para 3 anos)

Quimica

A captagao dos recursos se da via a participagdo em projetos de pesquisa e
convénios. 92 projetos de pesquisa foram executados no periodo. Em 2016, o
montante de recursos oriundos de projetos financiados tanto por agéncias
governamentais (CNPq, CAPES, FAPERJ) quanto por companhias estatais e
privadas (Petrobras, Inpart, Braskem, Vale do Rio Doce, Instituto Ladetec, G+F
Group, Siemens, Janssen Cilag Farmaceutica Ltda, Hemobras, Sinochem,
Statoil e Bayer) foi de R$ 63.397.217,39

Sistemas e Computagao

PROEX — R$2.085.474,71

FAPERJ BBP Emergencial: R$60.000,00

FAPERJ Proj. Pesq. Novos Desafios: R$300.000,00

Transportes

CAPES: R$ 40.540,50 anuais em 2017 e R$ 40.540,52 em 2016
CNPgq; Edital Universal, recebidos através de 2 projetos, totalizando R$
68.000,00

ii. Bolsas (docentes, pesquisadores, apoio técnico e estudantes): indicar
modalidades, quantidade, grandes areas, agéncia financiadora, considerando o
ultimo decénio.

A Coppe conta com 206 bolsistas PQ do CNPq, 40 Cientistas no Nosso
Estado, 2 bolsistas ANEEL, 2 da ANP, 1 da FAPEAN e 3 da CAPES.

Biomédica - 13 bolsistas PQ-CNPq (09 de nivel 1 e 04 de nivel 2), 08 FAPERJ
(Cientistas do Nosso Estado).

Civil - 36 sdo bolsistas PQ-CNPq, sendo que 29 sao de nivel 1 e 7 de nivel 2.



Elétrica - 32 Pesquisadores do CNPq; 20 Cientistas e Jovens Cientistas da
FAPERJ; 5 pos-doutorandos PNPD/CAPES

Mecénica —14 bolsistas PQ-CNPq,e 1 FAPERJ. Bolsas ANP

Metallrgica e de Materiais — O PEMM possui 7 docentes pesquisadores no
sistema CNPq/FAPERJ.

Nanotecnologia - 14 Pesquisadores PQ-CNPq (10 de nivel 1 e 04 de nivel 2)

Nuclear- 05 Pesquisadores CAPES/PNPD, 02 Pesquisadores FAPERJ e 11
Pesquisador CNPq (nivel 1).

Oceanica - CNPq 07

Planejamento Energético - O programa tem 7 dos seus atuais 11 docentes
como pesquisadores do CNPq (produtividade em pesquisa), sendo que 4
destes docentes sdo bolsistas PQ nivel | pelo CNPq.

PRH/ANP

No ano de 2013, foram recebidos R$ 638.038,08 de taxa de bancada e R$
638.038,038 de bolsas

No ano de 2014 - zero de taxa de bancada e zero de bolsas.

No ano de 2015, R$ 319.019,04 de taxa de bancada e R$ 319.019,04 de
bolsas.

No ano de 2016, foram recebidos R$ 110.419,40 de bolsas.

Produgio— 09 bolsas de PQ-CNPq (sendo 4 nivel 1) e 02 Bolsas CNPq —
EXP-SA; 01 Bolsa Cientista de Nosso Estado da FAPERJ; 02 Bolsas Jovem
Cientista de Nosso Estado da FAPERJ.

Quimica - 14 bolsistas PQ-CNPq (9 nivel 1); 4 bolsistas FAPERJ e 1 Jovem
Cientista FAPERJ

Sistemas e Computagao - 27 bolsista PQ-CNPq (16 nivel 1) e 13
pesquisadores com bolsa FAPERJ.

Transportes— 7 bolsistas PQ-CNPq

iii. Outras parcerias que envolveram transferéncias de recursos no decénio.

Biomédica

DECIT/Ministério da Satde: R$1.400.000,00

Hospital Aleméo Oswaldo Cruz: R$30.000,00
Organizagdo Pan-Americana da Saude: R$411.955,00
Petrobras: R$3.900.000,00

Elétrica
Convénios Coppetec: R$ 4.869.046,48



Mecanica
CENPES/PETROBRAS.EMBRAER,;

Metalargica e de Materiais
Receita de projetos Coppetec (2012-2016): R$ 88.948.470,17

Nuclear
Projetos Coppetec

Producao

Fundagédo Coppetec aproximadamente: 3.500.000,00 em 2014, 5.000.000,00
em 2015 e 2.500.000,00 em 2016, desenvolvendo projetos juntos a diferentes
organizagoes.

Transportes
Cerca de R$ 43.896,94 recebidos (01/01/2016 a 31/05/2016) do fundo de
programa (Projetos Coppetec)

10) PESQUISA E EXTENSAO
i. ldentificagdo dos principais grupos, indicando tematicas gerais, considerando
o0 tltimo decénio.

Grupos de pesquisa registrados no CNPq:
Biomédica - 13 grupos registrados.

Civil — 11 grupos registrados.

Elétrica - 15 grupos registrados

Mecéanica — 4 grupos registrados.

MetalGrgica — 3 grupos registrados.
Nanotecnologia — 12 grupos registrados.
Nuclear - 26 grupos registrados.

Planejamento Energético — 3 grupos registrados.
Produgao - 10 grupos registrados.

Quimica — 6 grupos registrados.

Sistemas e Computagao — 12 grupos registrados.

Transportes — 5 grupos registrados

Acodes de Extensao:

- Projeto Universidade e territérios: Dialogo sobre alimentagéo sustentavel
- Projeto Produgao de contetido audiovisual multimidia



- Evento Coldéquio Anual de Engenharia Quimica
- Evento Visitando a Universidade
- Diversos Cursos de Extensao

11) INFRAESTRUTURA FIiSICA E EQUIPAMENTOS

i. Descrever brevemente a situacdo dos espagos disponiveis para as atividades
académicas e suas repercussées para a missao institucional.

Os Programas da Coppe, com suas respectivas secretarias, salas de aulas e
laboratérios, estdo distribuidos por todo o Centro de Tecnologia.

A Coppe possui o maior complexo de laboratérios do pais na éarea de
engenharia: 124 laboratérios, com um patrimdnio imobiliario de cerca de 20.000

m2 de laboratérios, nos quais sdo desenvolvidas pesquisas e tecnologias.
Seguindo uma tendéncia mundial, a instituicdo tem se consolidado como polo
tecnologico e catalisador de desenvolvimento. Em suas instalagcbes sao
desenvolvidas pesquisas e projetos em parceria com empresas publicas e
privadas, sendo notorios os desenvolvimentos na area da tecnologia para
exploragdo de petréleo offshore, assim como o desenvolvimento de novas
tecnologias como o trem de levitagao magnética e o 6nibus a hidrogénio.

ii. Apresentar, contextualizando a situagdo atual, os principais meios
tecnologicos/ equipamentos necessarios ao desenvolvimento do ensino, da
pesquisa e da extensado.

A gestdo da infraestrutura da Coppe é realizada pela Diretoria de
Planejamento, Administracao e Desenvolvimento Institucional (DPADI), mais
especificamente pela Geréncia de Infraestrutura, que mantém o controle e
manutencdo das dreas comuns, anfiteatros, auditérios e laboratorios
distribuidos em diversos locais. O Centro de Integragdo de Servigos de
Informatica (CISI) é o responsavel pelos servicos de dimensionamento da
demanda, diagnostico dos problemas, instalagdo e manutengdo dos
equipamentos de Tl da Coppe.

Dos 124 laboratérios hoje existentes na Coppe, alguns deles merecem
destaque: (1) o Nucleo Avangado de Computacdo de Alto Desempenho
(NACAD), um laboratério especializado na aplicagdo de computagdo de alto
desempenho a problemas de engenharia e ciéncias em geral, e outras areas
de conhecimento que disponibiliza o supercomputador Lobo Carneiro para o
uso compartilhado por pesquisadores da Coppe, de outras unidades da UFRJ,
centros de pesquisa de instituicbes e empresas, publicas e privadas; (2)
Laboratério de Tecnologia Oceénica (LabOceano), onde séao realizadas
pesquisas em hidrodindmica experimental e computacional (CFD) e em
modelagem numérica de sistemas oceanicos em um dos mais profundos
tanques do mundo para simulagdo de condicbes do mar; e (3) o Laboratério
Herbert de Souza, inaugurado em julho de 2011, fruto de uma parceria entre a
Coppe e 0 Comité de Entidades no Combate a Fome e pela Vida (Coep), tendo
como objetivo contribuir na busca de solugdes para questdes ambientais que
se encontram no ceme de grandes desafios enfrentados pelas populagdes
econdmica e socialmente excluidas.



