ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DA COPPE/UFRJ, REALIZADA EM
05 DE DEZEMBRO DE 2017

Membros do Conselho Deliberativo Presentes

Relﬁresentantes da Diretoria
Edson Hirokazu Watanabe, Claudia Maria Lima Wernet, Ericksson Rocha ¢ Almendra ¢ Fernando Alves Rochinha.

Representantes Docentes
Aquilino Senra Martinez, Antonio MacDowell de Figueiredo, Carlos Magluta, Luis Volnei Sudati Sagrilo, Thiago
Gamboa Ritto ‘

Representantes dos Programas

Alberto Claudio Habert, Eduardo de Moraes Rego Fairbairn, Eduardo Gomes Dutra Carmo, Felipe Maia Galvio
Franga, Fernando Augusto Noronha Castro Pinto, Floriano Carlos Martins Pites Janior, Jurandir Nadal, Laura Silvia
Bahiense da Silva Leite, Luis Marcelo Marques Tavares, Marcelino Aurélio Vieira da Silva, Marcia Walquiria de
Carvalho Dezotti, Paulo Laranjeira da Cunha Lage,

Representantes dos Téenicos e Administrativos
Denise Cunha Dantas, Julio d’Assungdo

Representantes Discentes

Auséncia Justificada:
Alexandre Salem Szklo, Sonia Conceigio Malvar Castelo Branco.

Infcio — 9:30 horas

Aprovagéo das atas:
Reuni&o Ordinéria do Conselho Deliberativo de 14 de novembro de 2017. Aprovada por unanimidade.
Reuni@o Extraordinéria do Conselho Deliberativo de 21 de novembro de 2017. Aprovada por unanimidade.

Expediente

Prof. Carlos Magluta solicitou ao Prof. Alberto Claudio Habert que preparasse um documento em homenagem ao
Prof. Carlos Augusto Guimarges Perlingeiro, onde fez em um relato sobre sua vida profissional, que se encontra
anexo a ata. Também foi apresentado um video onde o Prof, Perlingeiro descreve sua vida profissional, a criagéo
da COPPE e seu envolvimento,

Prof. Edson Watanabe, ressaltou as qualidades do Prof. Perlingeiro € o seu étimo relacionamento com os alunos..

Inclus&o de itens extra pauta;

. Homologagéo da proposta de composigdo da banca examinadora para avaliar o relatério de progresséo da Classe
D3 para Classe D4, Prof. Domicio Proenga, do Programa de Engenharia de Produgao;

. Homologago do relatério de progresséo para Professor da Classe D1 para D2 do Prof. Alexandre Gongalves
Evsukoffe, do Programa de Engenharia Civil;

. Homologag#o do acordo entre a UFRJ/Engenharia Elétrica e Macquarie University:

. Homologagéo da mudanga de Coordenador do Programa de Engenharia de Transportes da COPPE/UFRY;

. Mudanga de setorizag8o nos Concursos para Docentes: Programas: Engenharia Oceénica e Engenharia Quimica.
Aprovado por unanimidade

Ordem do Dia
. Homologagdes

Homologagéo da proposta de composigéo da banca examinadora para avaliar o relatério de progresséo da
Classe C3 para a Classe C4, da Professora Gabriela Ribeiro Pereira do Programa de Engenharia Metal(rgica e
de Materiais da COPPE/UFRJ.

Membros Titulares

Prof. Luiz Henrique de Almeida -COPPE/UFRJ

Prof, Jodo Ramos Torres de Mello Neto — IF/UFRJ

Prof® Marcia Walquiria de Carvalho Dezotti — Membro CAD — COPPE/UFRJ
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Membros Suplentes

Prof. Marcelo Borges Mansur~ COPPE/UFRJ

Prof. Miguel Alexandre Novak— IF/UFRJ

Relator: Comissdo de Ensino e Pesquisa. Parecer favoravel. Aprovada por unanimidade.

Homologagéo da proposta de composigéo da banca examinadora para avaliar o relatorio de progresséo da
Classe D1 para a Classe D2, do Professor Glaydston Mattos Ribeiro do Programa de Engenharia de
Transportes da COPPE/UFRJ.

Membros Titulares

Prof, Licinio da Silva Portugal ~-COPPE/UFRJ

Prof. Ricardo de Andrade Medronho — EQ/UFRJ

Prof? Cristiane Rose de Siqueira Duarte ~ FAU/UFRJ

Prof* Marcia Walquiria de Carvalho Dezotti ~ Membro CAD — COPPE/UFRJ

Membros Suplentes

Prof, Carlos Alberto Nunes Cosenza~ COPPE/UFRJ

Prof. Luiz Flavio Autran Monteiro Gomes— IBMEC

Relator; Comiss&o de Ensino e Pesquisa. Parecer favoravel. Aprovada por unanimidade

Homologag8o da proposta de composigdo da banca examinadora para avaliar o relatorio de promogéo da
classe C4 para D1, do Professor Ricardo Guerra Marroquim, Programa de Engenharia de Sistemas e
Computagéo da COPPE/UFRJ.

Membros Titulares

Prof. Paulo Roma Cavalcanti — COPPE/UFRJ

Prof, Nilson da Costa Bernardes Junior — IM/UFRJ

Prof? Aura Conci -IC/UFF

Prof. Roberto Schaeffer — Membro CAD —~ COPPE/UFRJ

Membros Suplentes

Prof. Abllio Pereira de Lucena Filho - COPPE/UFRJ

Prof, Valmir Carneiro Barbosa — COPPE/UFRJ

Prof, Felipe Maia Galvéo Franga - COPPE/UFRJ

Prof, Marcelo Gattass — PUC/RJ

Relator; Comiss&o de Ensino e Pesquisa. Parecer favoravel, Aprovada por unanimidade

Homologagéo da proposta de composigéo da banca examinadora para avaliar o relatorio de progresséo da
Classe D3 para a Classe D4, do Professor Domicio Proenga Junior do Programa de Engenharia de Produgéo
da COPPE/UFRJ.

Membros Titulares

Prof, Roberto dos Santos Bartholo Junior ~ COPPE/UFRJ

Prof. Marcelo Firpo de Souza Porto - FIOCRUZ

Prof. Hector Luis Saint Pierre — UNESP/SP

Profa, Celina Miraglia Herrera de Figueiredo — Membro CAD — COPPE/UFRJ

Membros Suplentes

Prof, Basilio de Braganga Pereira— COPPE/UFRJ

Prof. Eduardo Jose Viola —~ UNB/BR

Relator: Comiss&o de Ensino e Pesquisa. Parecer favoravel. Aprovada por unanimidade.

Homologagso do relatério de promogado para Professor da Classe C4 para Classe D1 do Prof. Juan Bautista
Villa Wanderley, periodo 12/08/2015 a 12/08/2017, Programa de Engenharia Oceénica, COPPE/UFRJ. Relator:
Comiss&o de Ensino e Pesquisa. Parecer favoravel. Aprovada por unanimidade.

Homologagao do relatério de progresséo para Professor da Classe D1 para D2 do Prof. Alexandre Gongalves
Evsukoffe, periodo 01/01/2015 a 31/12/2016, Programa de Engenharia Civil, COPPE/UFRJ. Relator: Comiss&o
de Ensino e Pesquisa, Parecer favoravel, Aprovada com 1 abstengéo, 21 votos favoraveis.

Homologagao do acordo entre a a UFRJ/Engenharia Elétrica e Macquarie University. Interessado: Prof. Luis
Henrique Maciel Kosmalski Costa do Programa de Engenharia Elétrica da COPPE/UFRJ. Relator: Comiss&o
de Ensino e Pesquisa. A Comiss&o de Ensino do CD, solicita alteragéo no item 2, com a incluso da UFRJ.
Parecer favoravel. Aprovada por unanimidade.



Homologagéo da indicagéo da Prof’. Marysilvia Ferreira da Costa e do Prof. Marcelo Borges Mansur como
Coordenadora e Vice-coordenador, respectivamente, do Programa de Engenharia Metallrgica e de Materlais
da COPPE/UFRJ. Relator: Comiss&o de Legislagio e Normas. Parecer favoravel. Aprovada por unanimidade.

Homologag#o da indicag8o da lista triplice para escolha do Coordenador e Vice Coordenador do Programa de
Engenharia de Transportesda COPPE/UFRJ:

Romulo Dante Orrico Filho (Coordenador do Programa)

Marcelino Aurélio Vieira da Silva (Substituto Eventual)

Glaydston Mattos Ribeiro

Relator; Comissao de Legislagio e Normas, Parecer favoravel. Aprovada por unanimidade.

Solicitag&o de troca de setorizagéo de duas vagas aprovadas pela COTAV.
. Programa de Engenharia Quimica
Trocar de Fendmenos de Interfaciais para Fendmenos de Transportes

. Programa de Engenharia Cceénica
Trocar de Hidrodindmica para Engenharia Costeira

Colocada em votag#o as trocas de setorizagéo dos Concursos referenciados acima, que foram aprovadas por
unanimidade.

ll.  Aprovagdo dos Critérios do Centro de Tecnologia ~ CT/UFRJ a serem aplicados nos Concursos
para Professores da Carreira de Magistério Superior da COPPE/UFRJ, na Classe Adjunto -
Apresentagéo da Profa. Claudia Werner (em anexo)

Prof, Claudia Werner deu informes sobre os Critérios para Professores na Carreira de Magistério da
COPPE/UFRJ, que esta precisando de atualizag8o, o contetido é exatamente o mesmo do documento de
2008, que regia os concursos anteriores, mas com atualizago das Resolugdes atuais. Sendo aprovada no CD
vai para o Conselho de Centro no proximo dia 11 de dezembro de 2017, para aprovagéo.

Prof, Aquilino declara que na COPPE e na Escola Politécnica foram aprovadas 29 vagas, pergunta se é tentado
fazer uma integragdo com os Departamentos, pois seria interessante fazer um entendimento que os docentes
aprovados nos concursos da EP pudessem de imediato ingressar na COPPE, mas os critérios citam somente a
COPPE. Pergunta: Se ja houve um entendimento dentro do CT, neste sentido que o concurso da COPPE
seja junto com o da Escola Politécnica ou véo ser concursos distintos?

Prof?, Claudia Wemer respondeu que j& houve reunido conjunta com a EP e que ficaram de identificar os
Departamentos que merecem uma conversa especial sobre essa questdo. Agora achamos que devemos fazer
uma reunido com a nova Diretora eleita nessa mesma linha. No meu Programa ja estd acontecendo
naturaimente, os docentes da EP j& vieram conversar sobre o preparo do contetido programatico, pois & nessa
hora que se deve definir o perfil que se deseja dos docentes.

Prof, Magluta declara que no Programa de Engenharia Civil esta estudando a possibilidade de se criar uma
categoria, que ainda nao tem nome definido, que seriam esses novos docentes da EP que ainda n&o tem o
perfil COPPE. Esses professores seriam atraidos para frabalhar junto com os professores habilitados no
Programa em projetos e desenvolvimento académico.

Aprovada por unanimidade os Critérios do Centro de Tecnologia — CT/UFRJ, para serem aplicados nos
Concursos para Professores da Carreira de Magistério da COPPE/UFRJ.

. Homologagéo do Protocolo de Integragéo Poli/COPPE — Engenharia Mecénica (em anexo)
Prof. Carlos Magluta solicitou que a Comiss@o de Normas se debrugasse sobre o Protocolo de Integragéo da
Engenharia Mecanica da EP/COPPE.

O Prof. Felipe esclarece que fara o relato, pois o Presidente da Comissdo de Normas é da Mecanica. A Mecanica
se reuniu e aprovou, aparentemente por unanimidade, um protocolo de integragéo e normas para indicagéo dos
integrantes da Coordenagéo da Engenharia Mecénica, incluindo a consulta ao corpo social e nenhum dos dois



“‘modus operand!” foram violados, parece um protocolo de integragéo bastante coerente. A Comisséo de Normas €
favorgvel a aprovagéo deste protocolo., em anexo o parecer da Comisséo de Normas.

A seguir se iniciou uma discuss&o sobre o documento, com algumas indagagdes sobre como funciona essa
integrag&o.

Prof, Floriano declara que existe uma integraglo quase completa do Programa de Engenharia Oceénica com 0
Departamento de Engenharia Naval, o Colegiado ¢ integrado, a equipe de Coordenagéo em geral é eleita
conjuntamente com as atribuigdes respectivas, mas continuam em vigor as regras nas Unidades, da EP e da
COPPE. O modo de operar nfo pode se sobrepor a legislagéo vigente, entéo na pratica existe uma integragéo
quase plena, & uma proposta que se renova a cada eleigéo.

Prof. Ericksson explicou como funciona o Departamento/Programa de Engenharia Metaltrgica e de Materiais, que
funciona de forma totalmente integrada, apesar de néo existir um documento que oficialize tal situagéo.

Prof. Figueiredo deu alguns esclarecimentos sobre a necessidade de formalizar os termos e dispositivos de
integragdo administrativa e de gestdo das atividades académicas do Programa de Engenharia Mecénica da
COPPE/URJ com o Departamento de Engenharia Mecénica da EP/UFRJ, adotados a partir dos anos 1986/1987,
em vigor até o presente.

Prof, Aquilino sugere que este protocolo, seja estendido para todos os Programas que s&o integrados.

Prof. Figueiredo esclarece que a UFRJ admite e regulamenta o funcionamento de Programas de Pos-Graduagéo
instituidos sobre a responsabilidade conjunta de duas ou mais unidades académicas ou de 6rgéos suplementares.
AUFRJ também regulamenta o funcionamento de cursos de graduagéo instituida sob a responsabilidade conjunta
de duas ou mals unidades ou 6rgos suplementares, para terem a responsabilidade conjunta de cursos de
graduagdo. Por consequéncia logica entre esses limites é permitido, neste contexto néo tem nenhuma novidade que
esteja se inventando, N&o est4 se desrespeitando nenhum item que va de encontro com a COPPE ou a Escola
Politécnica, ndo est4 se propondo nenhuma regra, mas um ‘modus operandi”, acordado enfre Programa e
Departamento, como a integragio dos Laboratérios que atenda tanto os alunos do Programa como do
Departamento, dentre outros esclarecimentos. No est4 se propondo uma regra geral para COPPE, néo fere
regimento é uma ato livre democrético.

Prof. Watanabe achou o documento muito bom, concorda também com o Prof. Aquilino que seja estendido para
todos os Programas que estéo integrados e incentivando os outros que ainda néo s&o. Para se ter seguranga deve
ser aprovado aqui no CD, na Congregag&o e também no CONSUNI, mas existem pontos que gostaria que fossem
mais bem discutidos..

Prof, Magluta declara que segundo Prof. Watanabe, sugere que este ponto n&o seja votado nesta reuniéo.

Prof. Edson Watanabe pediu vistas do processo, que devera retornar em outra reunido, ainda esse ano.

IV.  Deliberagio sobre a avaliagéo e credenciamento de Docente atuando na COPPE - CAD (em anexo)

Esse documento foi analisado pela Presidente da CAD, Diretora Académica, Comisséo de Ensino e
Pesquisa do CD, que trouxeram algumas modificagbes:

Artigo 2° - letra ¢) trocar “opinar” por “avaliar”
Artigo 7° - § 2° mudou para; “N&o serdio computadas disciplinas exclusivamente associadas a orientagdes
académicas ou tutoria de estagio”

Colocado em votag&o; 20 votos favoraveis e 2 abstenges.

Artigo 9°, §3°,
ltem ¢) Incluir “....... quando equiparave! tecnicamente as publicagGes relacionadas no tem a"

Artigo 12°, item a) retirar



Artigo 15°, mudar para “O docente néo habilitado poderé solicitar a orientagéo 1 (um) novo mestrando ou
orientagéo em conjunto com outro Docente habilitado de 1 (um) novo doutorando, mediante justificativa aprovada
pelo Colegiado do Programa e pela CPGP.”"

Existe possibilidade de criar variante, Colocado em votag&o: 12 votos a favor, 1 abstengéo e 07 votos
contrérios.

Disposicbes Transitorias
Colocado em votag8o com 10 votos favoraveis, 2 contrarios e 6-abstengdes.

Colocado em votagéo o Regulamento da CAD com 12 votos favoraveis, 02 votos contrérios e 04 abstengdes.

Nada mais havendo a tratar, o Professor Carlos Magluta, Presidente do Conselho Deliberativo, encerrou a
sessdo as 12,05 horas, -
Prof.Carlos Magluta

Presidente do Conselho Deliberativo - COPPE/UFRJ
Secretariou esta reunido; Maria Célia Santos

Inicio: 9:30hs. Término: 12:05 hs. Local: G 122

Ata aprovada em : C}(Q| OQ‘Q(MX



CARLOS AUGUSTO PERLINGEIRO, PEPE

Estranhos sdo os caminhos da vida. Cabe me hoje , na atual condigdo de decano do corpo
docente do PEQ, huma sessdo do Conselho Deliberativo da COPPE, nesta sala histdrica, a G
122, palco de reuniGes e discussGes memoraveis e criticas da COPPE, fazer o registro da
auséncia daquele que era Coordenador do PEQ quando fui contratado pela COPPE, em 1970,
ainda aluno de mestrado, ja com missdo atribuida de criar uma area nova de pesquisa, legada
do projeto PAM. Como ja me manifestei antes ndo é facil falar sobre os que nos deixam para
sempre, ainda mais quando sdo colegas com os quais convivemos por muito tempo.

Mas quero tentar fazé-lo com o tom alegre e otimista que sempre caracterizaram o Pepé,
como era chamado carinhosamente o Carlos Augusto Guimaraes Perlingeiro.

Muitos dos que foram seus alunos e colegas haverdo de se lembrar de seu bom humor, de
suas inimeras historinhas, bem como dos inocentes apelidos rimados que ele inventava.
Tambem ndo faltam registros escritos sobre sua atuagdo na institui¢do, da qual foi
praticamente um dos seus fundadores, braco direito que foi do Prof Alberto Luiz Coimbra, que
langou a pos graduagdo no PEQ em 1963, Perlingeiro integrou a primeira turma do mestrado e
foi o primeiro doutor a se graduar no exterior, voltando dos EUA em 1968 para coordenar as
atividades do PEQ, e junto com outros pioneiros da década de 60 como Giulio Massarani e
Afonso Telles, introduzir no Pais as ciéncias da engenharia quimica através dos Fenomenos de
Transporte, da Matematica Aplicada e da Modelagem e Simulagdo integradas com o uso
incipiente de computadores. Perlingeiro se destacaria com o primeiro texto do Pais sobre o
assunto, bem como no uso de maquinas computacionais no ensino da engenharia quimica. Os
alunos de hoje ndo tem ideia de como esta abordagem foi revolucionaria na época,
considerada um paradigma, e o tema pode servir de reflexdo sobre a evolugdo da Engenharia,
e suas perspectivas futuras. A sistematizagdo da Engenharia de Processos € uma outra
contribui¢do que deve ser destacada, area da qual foi pioneiro e autor de 2 livros textos.

Cumpre registrar que ele foi Coordenador do PEQ na sua consolidagdo e em outras ocasides,
além de ter tido fundamental papel em momentos de crise da instituigdo nos anos 70, quando
ajudou a preservar a COPPE, como Vice Diretor. Quando se aposentou, sem deixar de
continuar suas atividades academicas, na Escola de Quimica, ele foi agraciado com o titulo de
Professor Emérito da UFRJ .

Temos que destacar também os varios foros e agencias nos quais teve ocasido de colaborar
com a Eng Quimica e Metodos Computacionais Aplicados , no Pais (CNPg, CAPES, ABEQ,
PADCT, ENBEQs...).

Os homens passam e as instituiges ficam, reza um aforisma classico. Cabe nos, nesta ocasido,
refletir sobre os valores que o Perlingeiro ajudou a implementar e a preservar para que a
instituicdo COPPE, e a UFRJ na qual ela se insere, possam cumprir o papel de transformagdo da
sociedade que dela se espera. Eu tenho certeza que Pepé partilhava da crenga que

1) A miss3o principal da Universidade é formar gente, e formar muito bem, preparados para
enfrentar desafios e propor solugdes.



2) A dedicagdo do professor a sua missdo de ensino e pesquisa deve ser total, para nao dizer
incondicional.

3) O conflito de idéias é bom, mas conciliar deve ser a virtude a praticar.

Esperemos que este legado frutifique e seja inspiragdo para as novas geragdes.

Claudio Habert

05/12/2018



Conselho de Coordenagdo do Centro de Tecnologia

Sessdo de 11/12/17

Dispde sobre os critérios do Centro de tecnologia
— CT/UFRJ, a serem aplicados nos concursos
para professor de carreira de magistério superior
da COPPE/UFRJ, na classe adjunto.

O Conselho de Coordenagdo do
Centro de Tecnologia da UFRJ, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 10, de seu
Regimento Interno, aprovado em sessdo de 12 de Agosto de 1971, do Conselho Universitério
da UFRJ, publicado no BUFRJ n? 34, de 26 de Agosto de 1971, e tendo em vista o disposto na
Resoluc¢do n2 12/2014, alterada pela Resolugdo n? 11/2017, ambas do Conselho Universita-
rio da UFRJ, aprovadas nas sessdes de 13 de Novembro de 2014 e 23 de Novembro de 2017,
publicadas no BUFRJ n2 46 — Extraordindrio, de 18 de novembro de 2014 e n? 47 — Extraordi-
nario, de 24 de novembro de 2017.

RESOLVE:

Artigo 12 - Para os concursos de Professor da Carreira do Magistério Superior da
COPPE/UFRJ, na classe de Adjunto, o candidato, no ato da solicitagdo de inscric8o, receberd:

| — o programa do Concurso contendo uma listagem de 10 (dez) a 20 (vinte) pontos, que se-
rdo objetos das provas a que 0 mesmo se submetersd;

Il — os critérios fixados na presente Resolugdo, bem como os da Comissdo de Avaliagdo de
Docentes (CAD) da COPPE/UFRIJ, ao qual a vaga estd vinculada, para julgamento de tftulos e
trabalhos, €; '

Il — a sistematica por escrito da prova pratica (quando houver).

Artigo 22 - Para os fins desta Resolugdo e do disposto no artigo 32, inciso I, na Resolu¢do n@
12/2014, entende-se por trabalhos, as atividades de pesquisas cientificas desenvolvidas pelo
candidato e apresentadas como:

| — PublicagBes em Periddicos Indexados ou em anais de congressos, tanto em ambito nacio-
nal, quanto internacional;

[l — Livros com conteudo original relevante ou de carater eminentemente didatico, com dis-
tribuicdo nacional ou internacional;

[Il — Capitulos de Livros;



IV — Processos e protétipos com patente.

Artigo 32 - A classificacdo dos trabalhos serd efetuada de acordo com a Regulamentacio da
Comissdo de Avaliagdo de Docentes (CAD) da COPPE/UFRI.

Paragrafo unico: A pontuagdo dos trabalhos em atividades de pesquisa levard em conta a
originalidade e relevancia cientifica, assim como o nimero de pesquisadores envolvidos na
sua realizagdo.

Artigo 42 - O despacho de deferimento da inscricdo dependerda de parecer favorédvel do res-
pectivo Colegiado do Programa, quanto a pertinéncia dos titulos, trabalhos e documentos do
candidato ao setor de conhecimento para o qual se realiza o Concurso, e serd submetido 3
homologagdo pelo Conselho Deliberativo da COPPE/UFRJ.

§ 12 - O Coordenador do Programa devera encaminhar ao Conselho Deliberativo da
COPPE/UFRIJ, copia da decisdo de deferimento, com o parecer favoravel do respectivo Cole-
giado do Programa, juntamente com os documentos de inscrigdo do candidato, e que dever
ocorrer em um prazo ndo superior ao prazo previsto no edital de abertura do concurso.

§ 22 - A homologac¢do pelo Conselho Deliberativo da COPPE/UFRJ deverd ocorrer em um pra-
zo ndo superior ao prazo previsto no edital de abertura do concurso.

Artigo 59 - Da decisdo do Colegiado do Programa cabera recurso ao Conselho Deliberativo da
COPPE, no prazo maximo definido no edital do concurso.

Artigo 62 - Para os concursos de Professor da Carreira do Magistério Superior da
COPPE/UFRJ, na classe de Adjunto, o Conselho Deliberativo deverd homologar o despacho
de deferimento da inscri¢do do candidato que tenha obtido avaliagdo de no minimo 8 (oito)
pontos no item pesquisa avangada, tipo |, da classificacdo em atividades de pesquisa cientifi-
ca, segundo a Regulamentagdo da comissdo de Avaliacdo de Docentes (CAD) da COPPE/UFRJ.

Paragrafo 12: O Conselho Deliberativo poderd homologar o despacho de deferimento da
inscricdo do candidato cujos trabalhos em atividades de pesquisa ndo totalizem o minimo de
8 {oito) pontos no item pesquisa avangada, tipo |, da Regulamentagdo da Comissdo de Avali-
acdo de Docentes (CAD) da COPPE/UFRJ, mas que apresentem producso cientifica equiva-
lente e relevante, devidamente justificados pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo 22: O Presidente do Conselho Deliberativo podera, sempre que julgar necessério e
com base em seu Regimento Interno, constituir Comissdo Especial para andlise de equiva-
léncia e relevancia dos trabalhos apresentados pelo candidato, referidos no Pardgrafo 12
desse artigo.

Artigo 72 - Da decisdo do Conselho Deliberativo da COPPE caberd recurso ao Conselho de
Coordenacgdo de Centro de Tecnologia, no prazo méaximo de 10 (dez) dias, contados da data
da homologacdo do parecer que ensejou o indeferimento da inscricdo do candidato no con-
curso.



Artigo 82 - A solicitag8o de inscrigdo do candidato representara o conhecimento e a tacita
aceitac8o das condigBes estabelecidas pelo edital do concurso, pelas Resolugdes n2 12/2014
e n? 11/2017 do Conselho Universitario (CONSUNI), pela presente Resolugdo do Centro de
Tecnologia, bem como pela Regulamentag¢do da Comissdo de Avaliagdo de Docentes (CAD),
da COPPE, e demais normas pertinentes da Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFRJ.

Artigo 9° - Esta regulamentagé&o entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pernando Luiz Bastos Ribeiro
2 Decano do CT
LW SIAPE: 2211694

Aprovado no Conselho Deliberativo da COPPE de 05/12/2017
e no Conselho de Coordenacgéo do Centro de Tecnologia em 11/12/2017.

&7 UFRJ«Seg#o de Publicagdes
P publicado no BUFRJ n° 211
Datar HN7 127 [ F
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Memo: 014/2017
Rio de Janeiro, 14 de novembro de 2017.

Le: Prof. Antonio MacDowell de Figueiredo — Chefe do Departamento de FEngenharia Mecanica
Para: Prof. Carlos Magluta ~ Presidente do Conselho Deliberativo — COPPE/UFRJ

Assunto: Protocolo de Integragdo POLI&COPPE - Engenharia Mecanica

Senhor Diretor,

Ja desde 1986-1987, o Departamento de Engenharia Mecénica e a Coordenagdo do
Curso de Engenharia Mecénica da Escola Politécnica progressivamente promoveram uma
atuagdo integrada com o Programa de Engenharia Mecénica da COPPE, no que tange ao
planejamento e execugdo das atividades académicas e da atuagéo do seu pessoal, docente e
ndo-docente, de modo criar um ambiente Unico para a formagéo graduada e pds-graduada,
assim como para a pesquisa e a extens8o. Agora, os Colegiados do Departamento e do
Programa decidiram conjuntamente consolidar este seu modus operandi na forma de um
Protocolo de Integragéo, que objetiva formalizar os procedimentos resultantes destes 30 anos
de experiéncia comum bem sucedida.

Para tanto, em decorréncia da deliberagédo conjunta destes Colegiados, encaminhamos a
V.5a. solicitagdio para submisséo do Protocolo de Integracéo a analise e a aprovagéo do
Conselho Deliberativo da COPPE/UFRJ.

O texto do Protocolo de Integracdo segue anexo, acompanhado do “Relato Histérico” do
processo e das ‘Normas para Indicagdo dos Integrantes da Coordenacdo da Engenharia
Mecanica”.

Nd expectativa de que esta solicitagéio seja atendida mediante a sua inclus&o como ponto

de /apuw da proxima reunifo do Conselho Deliberativo da COPPE/UFRJ,

Atenciosamente,

Prof. Antony Leiroz Prof. Sylfio José Ribeiro de Oliveira

denador do Pfograma

. Albino José Kal
Chefe do Departdmento Coordenador do Curso de Graduagéo

de Figugfiredo Pr

Engenharia Mecanica Engenharia Mecénica Engenharia Mecénica
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PROGRAMA DE ENGENHARIA MECANICA DA COPPE/UFRJ
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECANICA DA POLIUFRJ
PROTOCOLO DE INTEGRAGAO
PEM&DEM

UFRJ
Outubro 2017

O Colegiado do Programa de Engenharia Mecanica da COPPE/UFRJ e o Colegiado do
Departamento de Engenharia Mecénica da Poli/UFRJ, nesta sua reunido conjunta, realizada em
27110/2017,

considerando a necessidade de formalizar os termos e dispositivos da experiéncia de integragéo
administrativa e de gestdo das atividades académicas finalisticas do Programa de Engenharia
Mecanica da COPPE/UFRJ e, na Poli/lUFRJ, do Departamento e da Coordenag¢do do Curso de
Graduagdo de Engenharia Mecénica, adotados a partir do ano 1986-1987, em vigor até o

presente,

considerando que a UFRJ admite e regulamenta o funcionamento de Programas de Pos-
graduacdo instituidos sob a responsabilidade conjunta de duas ou mais Unidades Académicas ou

de Orgdos Suplementares,

considerando que a UFRJ igualmente admite e regulamenta o funcionamento de Cursos de
Graduacdo instituidos sob a responsabilidade conjunta de duas ou mais Unidades Académicas

ou Orgédos Suplementares,

considerando que, por consequéncia logica, sdo admissiveis arranjos institucionais interunidades
que se situem entre tais casos, e que objetivem administrar e gerir conjuntamente as atividades
académicas associadas a Cursos de Graduagéo e de Pds-graduacdo ou aquelas realizadas no

ambito de Programas de Pds-graduacéo e de Departamentos,

considerando, por fim, que os termos e dispositivos da experiéncia de integragéio adotados a partir

do ano 1986-1987, em vigor até o presente, respeitam as normas e regulamentos das instancias
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superiores da UFRJ, especialmente a Resolugdo CEPG 01/2006, da COPPE e da Escola
Politécnica, e sdo estabelecidos de forma complementar a cada uma destas, sendo de carater
estrita e essencialmente interna corporis,

Deliberam:

Art. 1°. O Colegiado do Programa de Engenharia Mecanica da COPPE/UFRJ e o Colegiado do
Departamento de Engenharia Mecanica da Poli/lUFRJ reunir-se-8o sempre de forma unificada, em
sess80o conjunta, constituindo-se como o Colegiado da Engenharia Mecanica da UFRJ.

§1° Os integrantes do Colegiado do Programa de Engenharia Mecanica da COPPE/UFRJ e os
integrantes do Colegiado do Departamento de Engenharia Mecanica da Poli/UFRJ serdo
designados integrantes do Colegiado da Engenharia Mecénica da UFRJ.

§2° O Colegiado da Engenharia Mecénica da UFRJ sera presidido pelo Coordenador Geral da
Engenharia Mecanica.

Art. 2°. O Colegiado da Engenharia Mecanica da UFRJ constitutir-se-a como instancia deliberativa

maxima no que concerne as atribuigdes:

a) do Colegiado do Programa de Engenharia Mecénica, estabelecidas no Regimento Geral, no
Regulamento dos Cursos e nos demais instrumentos normativos vigentes na COPPE, bem como,

no que couber, nas normas e regulamentos de instancias superiores da UFRJ; e

b) do Colegiado do Departamento de Engenharia Mecanica, estabelecidas no Regimento Geral,
no Regulamento dos Cursos e nos demais instrumentos normativos vigentes na Escola
Politécnica, bem como, no que couber, nas normas e regulamentos de instancias superiores da
UFRJ.

Art. 3°, O Colegiado da Fngenharia Mecanica da UFRJ teré ainda como atribuictes:

a) considerar integradamente, nos seus processos deliberativos, as necessidades e interesses
das atividades académicas e administrativas nos niveis de graduagédo e de pos-graduagéo, em
especial no que se refere as questdes relativas a contelidos curriculares, a pessoal e a

investimentos em infraestrutura;

b) estabelecer planos e procedimentos relativamente a questdes concernentes ao corpo docente,

visando atender integradamente as necessidades nos cursos de graduacdo e de pos-
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graduacgao;

¢) deliberar sobre alocagéo de pessoal docente para atuag@o nos cursos de graduagédo e de pos-
graduagao, indistintamente da lotagéo de cada docente;

d) deliberar sobre alocagdo de recursos materiais, independentemente de sua origem, para as
- atividades de pesquisa realizadas nos laboratérios da Engenharia Mecéanica ou realizadas
individual e isoladamente pelos docentes, independentemente da lotagéo destes;

e) deliberar sobre alocagéo de recursos materiais, independentemente de sua origem, para
investimentos nas infraestrutura necessaria para o desenvolvimento das atividades académicas
finalisticas nos niveis de graduagéo e de poés-graduagao;

f) promover a unificag8o das instalagfes de secretaria e de localizacéo fisica do pessoal docente;

g) promover quaisquer outras medidas visando a racionalizagdo de esforgos, a nédo redundancia
de investimentos e a integracéio dos ambientes de realizagdo das atividades académicas na

Engenharia Mecéanica.
Art. 4°. O Corpo Social da Engenharia Mecanica da UFRJ sera constituido

a) pelos integrantes do Corpo Docente do Programa de Engenharia Mecéanica da COPPE/UFRJ e
pelos integrantes do Corpo Docente do Departamento de Engenharia Mecanica da Poli/lUFRJ,
gque passam a ser designados integrantes permanentes do Corpo Docente da Engenharia
Mecénica da UFRJ,

b) pelos integrantes do Corpo Discente dos Cursos de Pés-graduagéo do Programa de
Engenharia Mecanica da COPPE/UFRJ e pelos integrantes do Corpo Discente do Curso de
Graduacéo de Engenharia Mecanica da Poli/lUFRJ, que passam a ser designados integrantes

permanentes do Corpo Discente da Engenharia Mecénica da UFRJ,

c) pelos integrantes do Corpo de Funcionarios Técnico-administrativos do Programa de
Engenharia Mecanica da COPPE/UFRJ e pelos integrantes do Corpo de Funcionarios Técnico-
administrativos do Departamento de Engenharia Mecanica da Poli/UFRJ, que passam a ser
designados integrantes permanentes do Corpo de Funcionarios Técnico-administrativos da

Engenharia Mecéanica da UFRJ,
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d) pelos professores colaboradores, pos-doutorantes, pessoal-técnico especilizado com vinculo
temporario e com atuagdo no Programa de Engenharia Mecanica da COPPE/UFRJ ou no
Departamento de Engenharia Mecanica da Poli/lUFRJ, que passam a ser designados
integrantes temporérios do Corpo Social da Engenharia Mecénica da UFR.J.

Art. 5° A Coordenagéo da Engenharia Mecénica da UFRJ sera exercida por trés docentes que
desempenhargo as seguintes fun¢ées:

a) Coordenagéo Geral da Engenharia Mecanica:
b) Coordenagéo Académica dos Cursos de Pos-Graduagéo de Engenharia Mecanica;
¢) Coordenagéo Académica do Curso de Graduagédo de Engenharia Mecanica.

§1° A Coordenacgéo Geral serd fungdo exercida por integrante do Corpo Docente formalmente
designado para o cargo de Coordenador do Programa de Engenharia Mecéanica da COPPE, nos
termos de Norma.

§2° A Coordenagdo Académica dos Cursos de Pos-Graduagéo serd fungéio exercida por
integrante do Corpo Docente formalmente designado para o cargo de Chefe do Departamento de

Engenharia Mecanica da Fscola Politécnica, nos termos de Norma.

§3° A Coordenacgéo Académica do Curso de Graduagéo serd fungéo exercida por integrante do
Corpo Docente designado para a funcéo de Coordenador da Graduagado de Engenharia Mecanica

da Escola Politécnica, nos termos de Norma.

§4° O substituto eventual de Coordenador do Programa de Engenharia Mecanica da COPPE sers
aquele designado para o cargo de Chefe do Departamento de Engenharia Mecénica da Escola

Politécnica.

§5° O substituto eventual de Chefe do Departamento de Engenharia Mecénica da Escola
Politénica sera aquele formalmente designado para o cargo de Coordenador do Programa de
Engenharia Mecénica da COPPE.

§6° O substituto eventual do Coordenador do Curso de Graduagéo de Engenharia Mecanica da
Escola Politécnica COPPE sera um integrante do Corpo Docente da Engenharia Mecénica da
UFRJ, formalmente designado nos termos de Norma.
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Art. 6°. As funcdes de representagdo da Engenharia Mecénica seréo exercidas:

a) no Conselho de Coordenagdo da COPPE e na Congregagéo da Escola Politécnica, pelo
Coordenador Geral da Engenharia Mecénica da UFRJ ou por seu substituto eventual;

b) no Conselho Departamental da Escola Politécnica, pelo Coordenador Geral da Engenharia
Mecanica da UFRJ ou por seu substituto eventual,

¢) na Comisséo de Pesquisa e Pés-graduagéo — CPGP da COPPE, pelo Coordenador Académico
dos Cursos de Pés-graduagéo ou por seu substituto eventual;

d) na Comissdo de Coordenadores de Cursos de Graduagéo da Escola Politécnica, pelo
Coordenador Académico do Curso de Graduag&o ou por seu substituto eventual.

Paragrafo Unico. O substituto eventual referido na alinea c) deste artigo sera um integrante do
Corpo Docente da Engenharia Mecénica da UFRJ, indicado pela Coordenagéo a homologagéo
pelo Colegiado da Engenharia Mecénica da UFRJ.

Art. 7°. Os integrantes da Coordenagéo da Engenharia Mecanica da UFRJ deverdo ser:
a) membros do Corpo Docente da Engenharia Mecanica da UFRJ;

b) indicados pelo Colegiado da Engenharia Mecanica da UFRJ, mediante votacgdo, para a Dire¢édo

da COPPE ou para a Diregdo da Escola Politécnica, conforme a fungéo, nos termos de Norma.

§1° A indicagdo a que se refere a alinea b) deste artigo deverd ser precedida de consulta ao

Corpo Social da Engenharia Mecanica da UFRJ.

§2° As Normas para a consulta ao Corpo Social e para a indicagdo subsequente pelo Colegiado
da Engenharia Mecanica da UFRJ s8o definidas em norma especifica, anexa a este Protocolo, do

gual é parte integrante permanente.

Art. 8. Os termos e procedimentos estabelecidos neste Protocolo de Integragdo entre o
Programa de Engenharia Mecanica da COPPE e o Departamento de Engenharia Mecanica da
Escola Politécnica serdo necessariamente adotados apds a sua homologagéo pelo Conselho

Deliberativo da COPPE e pela Congregacgéo da Escola Politécnica.

Aprovado em 27/10/2017, em reunido conjunta dos
Colegiados do Programa de Engenharia Mecanica da COPPE
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e do Departamento de Engenharaia Mecanica da Escola Politécnica;
Homologado em XX/YY/2017 pelo Conselho Deliberativo da COPPE;
Homologado em XX/YY/2017 pela Congregagédo da Escola Politecnica.
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PROGRAMA DE ENGENHARIA MECANICA DA COPPE/UFRJ
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECANICA DA POLI/UFRJ
PROTOCOLO DE INTEGRAGAO
UFRJ

Relato Historico

Outubro 2017

1. Contextualizagdo Historica
al A COPPE e a Pés-graduacéio na UFRJ

Na sua origem, o desenvolvimento do sistema de Programas de Pos-graduagdo da UFRJ deu-
se a partir de duas configuragdes estruturais tipicas: Programas instituidos com vinculos formais a
Unidades Académicas ja responsdveis por cursos de graduagéo e Programas instituidos sem tais
vinculos. Os Programas de Pds-graduagdo da Faculdade de Letras e da Faculdade de Medicina
sdo exemplos daqueles criados sob a primeira configuragdo. Sob a segunda configuracso, sdo
exemplos os Programas de Pds-graduagdo do Museu Nacional, do Instituto de Biofisica e do

Instituto de Macromoléculas.

k=m geral, a primeira configuragéo foi adotada nas situagdes em que as areas basicas dos
cursos de pds-graduacgdo coincidia com as areas ou subareas dos cursos de graduacdo. Na
sequéncia, ja desde o inicio, as atribuigbes e incumbéncias dos Departamentos, nas Unidades
Académicas, impbs-se a necessidade da consideragdo simultanea e articulada das demandas
cumulativas do ensino de graduagéo e de pos-graduacdo, assim como das atividades de

pesquisa. Como exemplos, a politica de pessoal docente e a utilizagdo dos laboratorios.

No caso da segunda configuragéo, os Programas de Pés-graduacdo foram criados vinculados
a Orgdos Suplementares, em geral pré-existentes. Via de regra, estes 6rgéos nédo tinham vinculos
formais com os cursos de graduacéo, ainda que, em varios casos, colaborassem na sua oferta de
disciplinas. As &reas basicas desses Programas nédo correspondiam as areas dos cursos de

graduagéo.
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Dadas as circunstancias histéricas da época, os Programas nas areas das engenharias foram
criados sob a coordenacdo superveniente da COPPE, que foi instituida em 1965, como Orgédo
Suplementar independente das Unidades Académicas responsaveis pelo ensino de graduagado
nas mesmas areas, a saber: a Escola de Quimica e a entdo denominada Escola de Engenharia.
Esta estruturagédo foi e, em larga medida, continua a ser peculiar porquanto hibrida: as areas
basicas de varios Programas coincidem com as areas de cursos de graduacéo, que € uma
caracteristica da primeira configuracéo, embora estes Programa sejam vinculados a um Orgéo
Suplementar, que € uma caracteristica da segunda configuragéo.

Observe-se: um dos objetivos institucionais e fundantes da instituicdo na COPPE consistia em
estender ao ensino de graduagédo, quando apropriadas, as novas praticas académicas que ela
entdo introduzia na UFRJ.

b} Engenharia Mecanica na COPPE e na Poli

No mesmo ano, 1965, foi criado o PEM - Programa de Engenharia Mecanica da COPPE. Ao
longo do seu desenvolvimento, por necessidade e proximidade de area de atuagéo, cada vez mais
o PEM passou a contar com docentes da entdo Escola de Engenharia, majoritariamente lotados
nos seus Departamentos de Engenharia Térmica e de Tecnologia Mecanica. A estes
Departamentos, por outro lado, pertencia praticamente a totalidade dos docentes atuantes no
curso de graduacdo de Engenharia Mecanica. Grande parte dos docentes destes Departamentos
tinha regime de tempo parcial, de 20 horas semanais, enquanto no PEM atuavam exclusivamente

docentes em regime de tempo integral.

A partir do ano 1981, agravaram-se as crises do financiamento autdnomo da COPPE, pela
FINEP, seriamente ameagando a manuteng&o do corpo docente do Programa e, por certo, a
permanéncia de suas atividades e a viabilidade de seu crescimento. Por volta do ano 1985,

configurava-se a seguinte situacdo:

a) avizinhava-se o inicio do processo de aposentadoria dos docentes em tempo parcial, atuantes
no curso de graduacédo, que deveriam ser substituidos, segundo as diretrizes ja vigentes na

época, por docentes doutores de tempo integral e dedicacéo exclusiva;

b) o argumento justificador principal da demanda por vagas para concursos passou a ser a

necessidade de suprir as lacunas criadas por tais aposentadorias,
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c) os novos docentes dos Departamentos, concursados para atuarem no regime de 40 horas com
dedicagéio exclusiva, almejavam também atuar na pos-graduacéo e ter acesso a seus
dispositivos de financiamento da pesquisa;

d) as instalagBes laboratoriais utilizadas pelo Programa eram majoritariamente espagos dos
Departamentos, a estes destinadas tendo em conta as necessidades do curso de graduagao
de Engenharia Mecénica.

Em sintese, aos Departamentos de Engenharia Térmica e de Tecnologia Mecénica, ambos da
Escola de Engenharia, “pertenciam” parte significativa dos docentes e dos espacos laboratoriais e
de salas de aula; ao Programa correspondia dar-lhes acesso ao ensino de pbs-graduacgéo e as
orientagbes de mestrados e doutorados, as oportunidades de financiamento da pesquisa e aos
recursos materiais que equipavam os espacos laboratoriais.

Sob uma perspectiva estritamente académica, o processo de substitui¢éo do corpo docente de
tempo parcial, constituido por engenheiros atuantes sobretudo no meio néo académico, por um
corpo docente de tempo integral e dedicagdo exclusiva, constituido por doutores de atuacéo
marcadamente voltada para a pesquisa, implicava uma mudancga do paradigma orientador dos
conteddos curriculares do curso de graduacdo. Esta mudanga implicava superar a quase
complela separagéo entre os espagos de formagéo nos niveis de graduagéo e de pés-graduacéo,
e a dificuldade de acesso do alunado de graduacdo as atividades de pesquisa, observando-se

que ainda néo existiam, com a abrangéncia de hoje, as atividades de iniciagdo cientifica.
¢] Inicio do Processo de Integragio

Entre 0s anos 1985 ¢ 1986, os Prof. Antonio MacDowell de Figueiredo, entdo Coordenador do
Programa de Engenharia Mecénica da COPPE, lotado no Departamento de Engenharia Térmica
da Escola de Engenharia, e o Prof. Nisio de Carvalho Lobo Brum, a época Chefe deste
Departamento de Engenharia Térmica e também “docente permanente” do Programa de
Engenharia Mecénica, propuseram aos respectivos Colegiados discutir a viabilidade de uma
articulag&o/coordenagdo operacional e de gestdo entre o Programa e os dois Departamentos.
Assim foi feito e deliberada a adogéo de orientacdes e politicas institucionais comuns a estes e

concernentes a.
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1) crescimento do corpo docente visando atender as hecessidades das atividades nos niveis de
graduacéo e de pos-graduacao;

2) unificac&o das instalagdes de secretaria e de localizag&o fisica do pessoal docente;

3) utilizacdo complementar e compartilhada dos espacos e equipamentos laboratoriais para as
atividades de ensino, notadamente de graduagao, e para as atividades de pesquisa;

4) unificagéo dos Colegiados, de modo a viabilizar discussdes e deliberagdes nas quais fossem
simultdnea e integradamente considerados necessidades e interesses da graduacgéo e da pos-
graduacéo, em especial, referentes as politicas académicas, inclusive conteudos curriculares, e
aos investimentos em infraestrutura;

5) alocagéo da disponibilidade docente, indistintamente de sua lotac¢éo, para atuagdo nos cursos
de graduacéo e de pds-graduagéo;

6) entendimento de que a atividade de pesquisa e o acesso aos respectivos mecanismos de
financiamento passavam a ser parte do programa de trabalho de todos os docentes,

independentemente de lotacao;

7) alocagéo de recursos materiais, independentemente de sua origem, para atender necessidades
das atividades da graduacéio e da poés-graduacdo, em especial, para investimentos de

infraestrutura;

8) outras medidas de racionalizagdo de esforgos, ndo redundéncia de investimentos, promogao

de ambiente integrado para realizac8o das atividades académicas.

Aos olhos de hoje, parece estranho que alguns destes pontos fossem relevantes o suficiente
para constar da agenda da discusséo. Para estimar sua importancia, basta considerar que: havia
apenas 15 docentes com dedicagdo de tempo integral; um conjunto declinante de docentes de
tempo parcial; menos de 50 alunos de poés-graduagdo; cerca de 400 alunos de graduagao,
insuficiéncia de recursos para significativos investimentos em salas de aula, salas de docentes,
secretaria e grandes éareas laboratoriais; insuficiéncia de pessoal técnico nos laboratorios;
incerteza quanto a obtencdo de novas vagas para concurso de docentes. Em suma, ao corpo
docente de tempo integral, de entdo, era clara e grave a responsabilidade e a dimensdo dos

compromissos e obrigacdes que assumia.
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Definido o escopo geral desta articulagéo/coordenagéo operacional e de gestdo, sua primeira
importante consequéncia pratica, no dmbito da Escola de Engenharia, foi a unificagdo dos
Departamentos de Engenharia Térmica e de Tecnologia Mecanica num unico Departamento de
Engenharia Mecanica. Foi escolhido, como Chefe, o Prof. Nisio de Carvalho l.obo Brum.

d] Consequéncias da Integragéo

No ambito da COPPE, a primeira importante consequéncia foi a mudanca da localizagéo da
coordenacéo, secretaria e salas de docentes do Programa de Engenharia Mecanica, do Bloco C
para o Bloco G do Centro de Tecnologia. Promoveu-se esta mudanga mediante permuta de
instalagdes com o Programa de Planejamento Energético. O Programa e o Departamento de
Engenharia Mecénica passaram a compartilhar efetivamente as mesmas instalacbes de
secretaria, salas de docentes, salas de aula e espacos laboratoriais. Saliente-se que esta
mudancga deu-se com redugéo da area total da Engenharia Mecanica, o que ilustra a importancia
dada ao processo institucional e de politica académica, sobretudo tendo em vista a cultura de

“conquista de territdrio” que entédo, como ainda hoje, imperava no CT.

Por certo, este processo de integracéio ndo teria ocorrido apenas pela agédo do Coordenador do
Programa e do Chefe de Departamento acima citados; também imprescindivel foi o apoio quase
unanime e sempre engajado dos membros dos Colegiados diretamente envolvidos assim como
dos funcionarios técnico-administrativos e discentes que se inteiravam do projeto. A
implementagéo deste projeto tornou-se viavel, dentre outros aspectos decisivos, também por seu
reconhecimento como agdo relevante de politica académica por varios dirigentes universitarios a
época: o Chefe do Departamento de Tecnologia Mecénica, Prof. Afonso Henriques de Brito; em
sequéncia, os Diretores da ainda Escola de Engenharia, Prof. Antonio Claudio Gomes de Souza e
Prof. Claudio Barauna; o Diretor da COPPE, Prof. Luiz Pinguelli; o Reitor da UFRJ, Prof. Horacio
Macedo; e, ainda, pelo apoio material e financeiro, complementar mas imprescindivel, viabilizado
pelo entdo titular da PR3, Prof. Fernando Amorim. Estes nomes séo aqui citados tanto para justo
registro historico quanto para que se tenha em conta que o reconhecimento da relevancia daquela
acdo institucional de politica académica mantinha o projeto ao largo das disputas entre as

correntes politicas entéo predominantes na UFRJ.
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A partir de 1987, passou a haver uma Engenharia Mecanica da UFRJ, compreendendo o
Programa de Poés-graduagéo, na COPPE, o Departamento e a Coordenacdo do Curso de
Graduagéo, na Escola de Engenharia. A articulagdo/coordenagéo operacional e de gestdo passou
a existir de falo, tendo como instancia deliberativa um Colegiado unificado.

Entre 1990 e 1992, o Prof. Moysés Zindeluk foi Coordenador do Programa de Engenharia
Mecanica da COPPE, enquanto o Prof. Nisio de Carvalho Lobo Brum permaneceu Chefe do
Departamento de Engenharia Mecénica da Escola de Engenharia. No curso deste biénio, a
articulagéo/coordenagédo se impods, tendo evoluido para uma efetiva integragdo operacional e de
gestéo. Na sequéncia, o Prof. Nisio de Carvalho Lobo Brum tornou-se o primeiro do que passou a
ser designado, no ambito interno, o “Coordenador Geral” da Engenharia Mecanica.

Finalmente, no ano 2005, no inicio da gestdo da Profa. Lavinia Maria Sanabio Borges, impds-
se a necessidade de unificar a gestéio dos recursos financeiros da Engenharia Mecanica. Por
serem os recursos CAPES-PROEX geridos direta e exclusivamente pelo Coordenador do
Programa de Pos-graduacgéo, adotou-se o procedimento de que este fosse o Coordenador Geral
da Engenharia Mecanica da UFRJ.

Ha cerca de 30 anos estes séo os principios e os procedimentos gerais do modelo de gestdo
adotado pela Engenharia Mecénica da UFRJ, sem que tenha havido, no interregno de entédo até
novembro de 2015, nem por uma vez sequer, nem por quem quer que seja, qualquer contestagdo

aos seus principios, molivagbes e modus operandi.

2. Integraciio Operacional e de Gestio
a} Peculiaridades do Processo

A integrag@o operacional e de gestdo entre Departamentos e Programas ndo é uma questdo
relevante nem decisiva para a grande maioria das Unidades Académicas da UFRJ; de resto, nem
para as demais universidades federais. Pois, via de regra ha uma gestdo superveniente, exercida
no ambito maior das Unidades, dos Centros ou em instincia equivalente, de acordo com a

estrutura adotada por cada IFES.
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O que torna peculiar a relagéo entre varios dos Programas da COPPE e os Departamentos da
agora Escola Politécnica, ¢ o fato de que ¢ imprescindivel para a pos-graduagdo valer-se de
pessoal docente e de instalagdes vinculados a Departamentos cujas principais razdo de ser e
missdo institucional concernem aos cursos de graduagdo. Saliente-se: aqui ndo ha critica; apenas
mera constatagdo. A sua vez, os Departamentos e as Coordenagdes dos cursos de graduagéo
também valem-se complementarmente de pessoal docente lotado nos Programas e utilizam
equipamentos e recursos de custeio nestes originados; os alunos de graduacdo tém a
oportunidade de participar ativamente do ambiente da pesquisa.

Em, pelo menos, trés areas comuns 8 COPPE e a Escola Politécnica, a intensidade destes
COMPromissos reciprocos requeria uma articulagdo/coordenagéo operacional e de gestdo com a
feicdo de uma abrangente integracéo, ndo obstante a designacdo que se lhe dé ou as
particularidades que assuma em cada uma. Estas dreas sdo a Engenharia Metallrgica e de
Materiais, a Engenharia Mecanica, a Engenharia Naval e Oceanica e, bem mais recentemente, a
Engenharia Nuclear.

O processo que conduz, de inicio, a articulagdo/coordenagdo operacional e de gestéo e, na
sequéncia, & sua infegragdo é complexo e condicionado por uma série de fatores. Ndo se trata
apenas de implementar uma certa concepgéo de organizagéo institucional integrada da atividade
académica, nem de pragmaticamente suprir necessidades cotidianas de qualguer ordem. A
complexidade da integracéo decorre principalmente de que os Programas e os Departamentos
pertencem a Unidades Académicas entre si autdnomas e independentes. N&o sendo corriqueiro
nem decorrente do curso naturalmente assumido pelo desenvolvimento institucional, néo houve
no CT, além daquelas nas areas citadas, processo que tenha atingido a mesma profundidade e
abrangéncia. Por razdes sobre as quais ndo cabe aqui discorrer, este é caso das Engenharia
Quimica, Engenharia Civil, Engenharia Elétrica e Engenharia de Producéo.

Acresce, como circunsténcia resiritiva, a rigidez do Estatuto da UFRJ, gue organiza a sua
estrutura institucional, em varios casos, de forma francamente anacrénica. Mas a realidade se
imp&e, de modo que, em decorréncia do dinamismo da vida académica da UFRJ, j4 ha anos
estabeleceram-se véarias situagdes de acomodacdo estrutural ndo exatamente condizente com as
prescrigbes de seu Estatuto.
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PROGRAMA DE ENGENHARIA MECANICA DA COPPEIUFRJ
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA MECANICA DA POLI/UFRJ
PROTOCOLO DE INTEGRACAO
UFRJ

NORMAS PARA INDICAGAO DOS INTEGRANTES
DA COORDENAGCAO DA ENGENHARIA MECANICA
CONSULTA AO CORPO SOCIAL E ESCOLHA NO COLEGIADO

Qutubro 2017

Art. 1°. Os nomes dos docentes que integrardo a Coordenagéo da Engenharia Mecanica da UFRJ
serdo escolhidos nos termos estabelecidos por esta Norma, que atende as condicdes definidas no
Protocolo de Integracdo celebrado entre o Programa de Engenharia Mecanica da COPPE e o
Departamento de Engenharia Mecanica da Escola Politécnica, em 27/10/2017.

Art. 2°. O processo de escolha referido no Art. 1° é definido sob as seguintes condigdes gerais:

a) os nomes dos escolhidos serdo indicados, mediante votagdo, pelo Colegiado da Engenharia
Mecanica da UFRJ a Dire¢do da COPPE e a Direcdo da Escola Politécnica, corforme as suas

respectivas fungdes, definidas no Art. X° do Protocolo de Integracgéo;

b) a indicagdo a que se refere a alinea a) deste artigo devera ser precedida de consulta do

Colegiado aos integrantes permanentes do Corpo Social da Engenharia Mecanica da UFRJ;
¢) os indicados deverdo ser membros do Corpo Docente da Engenharia Mecanica da UFRJ.

Art. 3°. O processo de escolha referido no Art. 1° indicara nomes para desempenhar as funcdes

definidas no Art. 5° do Protocolo de Integragdo, quais sejam:
a) Coordenador Geral da Engenharia Mecanica e respectivo suplente;

b) Coordenador Académico dos Cursos de Pos-Graduagéo de Engenharia Mecanica e respectivo

suplente;
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§1° No Relatéric da Consulta deverdo constar 0s quantitativos referentes ao ndmero de
integrantes de cada segmento do Corpo Social, ao nimero de votantes de cada um destes
segmentos em cada uma das chapas e o Indice Ponderado de Votos de cada chapa.

§2° O Indice Ponderado de Votos de cada chapa resulta do somatoério, para cada chapa, do
resultado da multiplicacdo do peso do segmento pelo nimero de votantes na chapa dividido pelo

namero de integrantes deste segmento.

83° O peso do segmento Corpo Docente é 0,7, do segmento Corpo Discente é 0,15 e do

segmento Corpo de Funcionarios Técnico-administrativos e 0,15.

Art. 7°. Homologado o Relatério da Consulta, o Colegiado da Engenharia Mecanica da UFRJ
procedera a votacdo para indicagdo de docente para cada uma das fungbes da Coordenagéo, e
do respectivo suplente, nos termos de Norma.

Normas para a Consulta ao Corpo Social da Engenharia Mecénica da UFRJ,
aprovadas na Reuni&o Conjunta dos Colegiados do PEM e do DEM,
realizada no dia 27/10/2017.

Amdf -2017-10 - Protocolo de Integragdo PEM&DEM — Doc |I: Consulta ao Compo Social e Escotha no Colegiado  3/3

89



A Comisgsdo de Legislagdo e Normas, apds analisar os textos suportando a
Integragdo PEM-COPPE e DEM-Poli, i.e., (i) NORMAS PARA INDICACﬁO DOS
INTEGRANTES

DA COORDENACAO DA ENGENHARIA MECANICA; CONSULTA AO CORPO SOCIAL E ESCOLHA NO
COLEGIADO, e; (il) PROTOCOLO DE INTEGRAGAO, apresenta parecer favoravel a

integragdo dag atividades académicas e administrativas proposta pelas duas
partes.



» COPPE CONSELHO DELIBERATIVO
monisinne JFR]

Regulamento de Avalia¢io e Credenciamento de Docente
Atuando na Pés-Graduagio da Coppe/UFRJ

Resoluc¢iio 01/2017 do Conselho Deliberativo da Coppe/UFRJ

Dispde sobre as regras de avaliagdo e
habilitagdo de Docentes atuando na Pos-
Graduagdo no Instituto Alberto Luiz
Coimbra de Po6s-Graduagfio e Pesquisa de
Engenharia.

Considerando que a exceléncia académica s pode ser garantida e mantida a partir de
avaliagdo justa e cocrente, ¢ ainda entendendo que ¢ funglio da Coppe avaliar as
atividades de seus Docentes, o Conselho Deliberativo da Coppe/UFRJ resolve:

Art. 1° — A Comissdo de Avaliagdo de Docentes (CAD) da Coppe ¢ uma comissdo de
assessoria da Diregdio da Coppe, conforme regimento do Instituto Alberto Luiz
Coimbra de Pos-Graduagdo e Pesquisa de Engenharia.

§ 1° — A CAD ¢ constituida por cinco membros, Professores Titulares ou
Associados de Programas distintos, designados pelo Diretor da Coppe ¢ com
mandatos de trés anos homologados pelo Conselho Deliberativo.

§ 2° — Os inicios dos mandatos nfio devem ser coincidentes.

§ 3° — O presidente da CAD ¢ indicado pelo Diretor da Coppe e homologado
pelo Conselho Deliberativo.

Art, 2° - Os objetivos da Comiss@o de Avaliagdo de Docentes da Coppe sédo:

a) Avaliar anualmente o desempenho de todos os Docentes da Coppe.

b) Avaliar o curriculo dos candidatos aDocente da Coppe.

¢) Avaliar a composi¢cdo das Bancas de Concursos Publicos, assim como a
qualificagfo profissional/académica dos candidatos a estes concursos.

d) Assessorar as bancas de avaliagdes das promogdes e progressdes dos
Docentes da Coppe na UFRJ.

e) Assessorar o Docente na preparagéio de seus relatdrios para progressdes e
promogdes fornecendo as informagdes ja apresentadas a CAD pelo Docente.

f) Avaliar o desempenho dos Docentes na fase de Estagio Probatério.

§ Unico - O trabalho da CAD tem caréter reservado.

Art. 3° — A avaliagdo da Comissfo de Avaliagfo de Docentes é baseada em critério
quantitativo, atribuindo pontos na forma estabelecida por este Regulamento, conforme
ANEXO L,
§ 1° - Cabera 4 CAD encaminhar a Diretoria a avaliagdo anual dos Docentes.
§ 2° - A CAD deve se reunir periodicamente para analisar e emitir pareceres
sobre as demandas dos Programas, da Diretoria ou do Conselho Deliberativo,
devendo o tempo de resposta ser de até 30 dias.
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Regulamento de Avaliagdo e Credenciamento de Docente
Atuando na Pés-Graduacio da Coppe/UFRJ

Art. 4° — Todo docente que atua na Coppe ¢ avaliado pela Comisséo de Avaliagdo de
Docentes (CAD) de acordo com as normas estabelecidas neste regulamento.
§ 1° - O Docente deve preencher ¢ submeter o relatorio anual para avaliagdo.
§ 2° - O Docente oficialmente afastado para atuagdo em outras instituigdes pode
optar por nfo submeter o relatorio anual.

Art. 5° — A participagdo de um Docente em um Programa da Coppe depende de
aprovagéio do proprio Programa, de avaliagdo da Comissdo de Avaliagdo de
Docentes ¢ de aprovagio da Comissdo de Pés-Graduagdo e Pesquisa (CPGP) e
do Conselho Deliberativo da Coppe.

§ Unico — Para atuar nos Programas da Coppe todo Docente deve ter titulo de
Doutor.

Art. 8° - O sistema de pontos para a avaliagdo de Docentes da COPPE abrange as
seguintes atividades:

Ensino,

Orientagéo,

Pesquisa,

Extenséo,

Apoio & Instituigéio e

Outras Atividades.

Art. 7° — Pelas atividades de ENSINO na Graduagfo e P6s-Graduagéo serd atribuido um
quarto de ponto por quinze horas-aula ministradas.
§ 1° - As disciplinas ministradas por varios Docentes terfio a atribuigdo de pontos
proporcional ao envolvimento de cada um deles conforme declarado em seus
relatorios.
§ 2° - N#o serfio computadas disciplinas exclusivamente associadas a orienta¢des
académicas ou tutoria de estagio.
§ 3° - Em caso de turmas com mais de 20 alunos a pontuagdo terd um
multiplicador calculado pela expressdo:

F = (N-20)#2/100+1.0.

Art. 8° — A avaliaglo da atividade de ORIENTACAO leva em conta trabalhos ja
defendidos ¢ aprovados, que recebem a seguinte pontuagéo:

a)meio ponto por trabalho de conclusio de curso de Graduag@o;

b) dois pontos por dissertagdo de Mestrado;

¢) quatro pontos por tese de Doutorado.

§ Unico — As orientagdes conduzidas por mais de um orientador tem sua
pontuagfo ponderada de acordo com a seguinte tabela:
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Nimero de Coeficiente de multiplicacio
orientadores

2 0,75

3 0,5

Art. 9° — A avaliagdo em PESQUISA leva em conta a originalidade e a relevancia
cientifica dos trabalhos realizados.
§ 1° Serfo atribuidos pontos nos seguintes itens:

a) artigo publicado em periddico que possua corpo técnico de revisores;

b) trabalho completo publicado em anais de congresso que tenha sido
avaliado e revisado pelo comité técnico-cientifico do evento;

¢) livro ou capitulo de livro de ampla distribui¢do e divulgagdo, pelo menos a
nivel nacional, publicado por editora reconhecida;

d) patente ou registro de protétipo de software ou processos.

§ 2° - As atividades de Pesquisa serfio classificadas em Pesquisa Tipo I ou
Pesquisa Tipo II
§ 3° — A Pesquisa Tipo I inclui:

a) artigo publicado em periddico indexado de circulagéo internacional;

b) excepcionalmente poderdo ser aceitos artigos publicados em periddicos ou
em outros veiculos que possuam corpo técnico de revisores quando
equipardvel tecnicamente as publicagdes relacionadas no item a;

¢) livto com conteGdo original e distribuigdo internacional quando
equiparavel tecnicamente as publicag¢des relacionadas no item a;

d) capitulo de livro quando for equiparavel tecnicamente, em termos de
originalidade e impacto, a publica¢des do item a;

e) patente ou registro internacionais de protétipo de software ou processos.

§ 4° — A Pesquisa Tipo II inclui:

a) artigo completo publicado em periddico néo classificado como Tipo I;

b) trabalho completo publicado em anais de congresso;

¢) livro de caréter didatico ou de distribuigéo nacional;

d) capitulo de livro nfo classificdvel como Tipo I;

¢) patente ou registro nacionais de protdtipo de software ou processos.

§ 5° — A CAD poderd, excepcionalmente ¢ a seu critério, considerar como
Pesquisa Tipo I as publicagBes que tenham tido um numero aprecidvel de
citagBes, tal como por indicadores do tipo "Web of Science".

§ 6° — O detalhamento da pontuagfo de pesquisa em fungfo da qualidade do
veiculo de difusdo de cada trabalho encontra-se nas tabelas do ANEXO 1.

Art. 10— A avaliagio no item EXTENSAO reconhece o exercicio de atividades que
tenham como foco a atengfio as demandas dos demais setores da sociedade e sejam
articuladas com atividades de Ensino e Pesquisa.

Tipo LS, - Institute for Scientific Information
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§ 1° — E considerada atividade de Extensfio para fins de pontuagéo a participagdo
do Docente, seja na coordenagdo ou como membro de equipe ou de comisséo de
avaliagdo, em agdes de Extensfio caracterizadas como programa, projeto, curso
ou evento, devidamente homologada pelo Conselho Deliberativo da Coppe.

§ 2° — Ser4 atribuido um quarto de ponto por cada quinze horas de dedicagéo a
atividade de Extensdo, conforme definido no pardgrafo anterior.

Art. 11 — A avaliagio no item APOIO A INSTITUICAO reconhece o exercicio de
atividades administrativas ou de representagéio de interesse da Coppe.

§ 1° — S#o consideradas atividades de Apoio a Instituigdo:

a) exercicio de cargos administrativos e de dire¢éio na UFRJ;

b) obtengdo de recursos financeiros aportados para a Instituigéo;

¢) participago em comissdo interna ou externa que seja do interesse da
Coppe;

d) chefia de laboratério que atenda diversas dreas de um Programa ou
diversos setores da Coppe;

e) organizagfio de encontros, congressos ou simposios;

f) participagdo em comité editorial de peridédico especializado;

g) participagdo em outras atividades de interesse da Coppe, excluida a
participagdo em consultoria Coppetec.

§ 2° — A pontuagdo de Apoio & Instituigdo compreenderd pontos atribuidos pelos
Programas, assim como pontos atribuidos pela Diretoria.

§ 3° — A pontuagdo atribuida pelos Programas serd fixada anualmente pela CAD,
levando em conta a produgdo de cada Programa, quantificada a partir das outras
atividades pontuadas.

§ 4° — A distribuicdio dos pontos de Apoio entre os Docentes de cada Programa
devera ser decidida pelo seu Colegiado, com base na apreciagéio da relevéancia
das atividades e do nimero de horas de efetiva dedicagéo.

§ 5° — A pontuagfio anual das atividades de Apoio estd limitada a 10 (dez) pontos
por Docente.

§ 6° — O total de pontos a ser distribuido pelo Programa para todos os quesitos,
exceto para o b), é calculado pela expressédo:

Ty =8+ (0,05. P),
sendo:
T; = total de pontos de Apoio;

P = pontuago total do Programa (soma dos pontos de Ensino + Orientagéo +
Pesquisa + Extra/Bonus de todos os seus Docentes).

Para o quesito b), o total de pontos a ser distribuido pelo Programa sera
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T, =(0,02. P)

§ 7° — Os Docentes que desempenharam atividades de Apoio de interesse da
Coppe devem indicar estas atividades no relatério CAD.

§ 8° — Os pontos de Apoio distribuidos pela Diretoria refletem o reconhecimento
das atividades realizadas pelos Docentes, discriminadas no ANEXO II, e
compreendem atividades administrativas ou de representagdo relacionadas aos
interesses da Coppe, do CT ou da UFRJ, desde que o tempo, a dedicagdo e o
esforgo estejam dentro do previsto pela politica institucional da Coppe.

Art. 12 — O item OUTRAS ATIVIDADES objetiva pontuarartigos em periédicos ou
anais de congressos e livros, niio classificdveis no item Pesquisa do Art. 9°, mas que
sejam de interesse da Instituigdo, em termos de divulgagdo ou representagdo em eventos
promovidos por sociedades técnico-cientificas.

§ Unico - Os pontos atribuidos a este tipo de atividade ficam a critério da CAD e
estdo limitados a faixa de 0 a 1, em fungfo das caracteristicas dos documentos
encaminhados para avaliagéo.

Art. 13 — O docente estara habilitado para orientaggo de novos alunos mestrado e/ou
doutorado se na avaliagdo anual apresentar desempenho académico referente ao (iltimo
quadriénio que atendam aos critérios apresentado no Art. 14.

§ 1° - O Docente que nfo submeter o relatério anual serd considerado
automaticamente como n#o habilitado.

§ 2° - O Docente voltars a ser habilitado imediatamente apés submisséo do
relatério pendente, desde que satisfaga aos demais critérios apresentados no Att.
14.

Art. 14 — O critério de desempenho académico minimo, acumulado nas ultimas quatro
avaliagdes submetidas &4 CAD é composto dos seguintes itens:
a) Pontuagdo total igual ou superior a 20 (vinte) pontos;
b) Ao menos 2 (dois) artigos publicados em peri6dicos de circulagéo
internacional indexados (RI);
¢) Ao menos 4 (quatro) pontos em atividades de Ensino.

Art. 15 —O Docente nfo habilitado poderd solicitar a orientagdo de 1 (um) novo
mestrando ou orientagdo em conjunto com outro Docente habilitado de 1 (um) novo
doutorando, mediante justificativa aprovada pelo Colegiado do Programa e pela CPGP.

Att. 16 — Os novos Docentes que ingressem na Coppe serfio considerados habilitados
por 4 (quatro) anos antes que o Art. 13 seja aplicado em sua integra.
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§ 1° - Os novos Docentes deverdo submeter o relatério anual durante este
periodo;

§ 2° - Os novos Docentes que no submeterem o relatério anual durante este
periodo serfio considerados automaticamente como ndo habilitados até que o
fagam;

Art. 17— O Docente ndo habilitado nos termos do Art. 13 podera solicitar & Diretoria
uma avaliagdo particular a ser realizada por uma Comissdo Especial de Avaliagdo
Docente.
§ 1° — A Comissdo Especial serd formada por 5 (cinco) Professores Titulares
ou Associados, entre os quais 2 (dois) devem ser membros da CAD, e os outros
3 (trés) indicados anualmente pelo Conselho Deliberativo da COPPE.
§ 2° — A Comissfo Especial poderd conceder ao Docente a habilitagdo para
orienta¢do de novos alunos mestrado e/ou doutorado.

Art. 18— A avaliagfio anual do Docente serd baseada no periodo compreendido de 01 de
- janeiro a 31 de dezembro do ano correspondente.

§ Unico — O relatério anual devera ser preenchido e submetido até mar¢o do ano
seguinte e a avaliagfo pela CAD serd feita nos meses de abril ¢ maio.

Art. 19 — Casos omissos serfio avaliados pela CAD por solicitagdio circunstanciada do
Docente interessado.

Disposi¢des Transitorias

Art, 20 —A avaliag¢@o de 2018 referente as atividades de 2017 manterd os critérios atuais
de desempenho académico minimo.
Art. 21 — A avaliagio de 2019 referente as atividades de 2018 serd considerado o
seguinte critério desempenho académico minimo:
a) Pontuagfo total igual ou superior a 20 (vinte) pontos;
b) Ao menos 1 (um) artigo publicado em periddicos de circulagéo internacional
indexados (RI) nos ultimos 4 anos;
¢) Ao menos 4 (quatro) pontos em atividades de Ensino.

Resolugfo aprovada na reunidio da CPGP de 13/06/2017
Resolugdo aprovada na reunido do CD de 05/12/2017

Prof., Carlos Magluta
Presidente do Conselho Deliberativo
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ANEXO 1

Pontuagiio das publicagdes

A pontuagdo de uma dada publicagdo estd baseada no "ranking" do veiculo, que,
porsuavez, ¢ ditadoprincipalmentepelorigor da sele¢8io, pelaimportancia e pelonivel de
difusdo dessa publicagdo. No caso dos periddicos, considera-se o seunivel de indexagéo
(tipo, ISI - Institute for Scientific Information / JCR - Journal Citation Reports).
Pondera-se também a natureza do artigo (trabalhocompleto, notatécnicaoucarta ao
editor).

Adota-se a seguintenotagdo numérica para a classificagéio dos veiculos:

indice 4: o veiculo esta entre os melhores de suadrea
indice 3: o veiculo é de qualidademuito boa

indice 2: o veiculo ¢ de qualidadesatisfatoria

indice 1: o veiculo tem qualidadeaceitavel

1. Pontuag¢ido da PesquisaTipo I

Periddicos de circulagdointernacional indexados (RI11)

A Tabela 1.1 fornece a pontuagfo dos periédicosemfungdo do seu "ranking".

Tabela I.1. Pontuagdo de periddicos de circulag@ointernacional indexados.

RI11 | RI12 | RI13 | RI14
1,50 | 2,40 | 3,30 | 4,00

Livros de circulagdointernacional (L11)

Incluem-se nesta categoria os livrosque tém difuséiointernacional, editados poreditoras
de renome e comcontetidos de originalidade e impacto. A pontuagdo destes veiculos
encontra-se na Tabela A.2.

Tabela 1.2. Pontuagio de livros de circulagdo internacional

LI11 | LI12 | LI13 | LI14
3,00 | 5,00 | 7,00 | 10,00
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Capitulos de livros de circulagdointernacional (CLII)

Estetipo de publicagdo s6 serd considerado Pesquisalipo I quando o
seuconteudoapresentaroriginalidade e impacto e for tecnicamente compardvel a artigos
de periddicos de circulagdointernacional indexados. N&o ¢ classificadacomo CLII a
publicagdo emanais e "proceedings" de congressosqueposteriormente forem editados
comolivros, bemcomotexto de caraterdidaticoou de divulgacgéocientifica. A pontuagfio
atribuida & publicagdo CLI1 ¢ idéntica a das publicagdes emperidédicos de
circulagfointernacional indexados (RI1) e segue a escala fornecida na Tabela I.1.

Patentes (PAT)

As patentes registradas receberfio de 0 a 4 pontos, consoantecom a suacontribuigdo a
inovagfocientifica e/outecnoldgica. A CAD podera recorrer a especialistasparaavaliar e
pontuarestequesito.

2. Pontuacio de PesquisaTipo II
Periddicos de circulagdointernacionalndo indexados (RI2)
A Tabela A.3 fornece a pontuagdo dos peridédicosemfunggo do seu "ranking".

Tabela 1.3. Pontuagfo de periddicos de circulagfointernacionalnéo indexados

RI21 | RI22 | RI23 | RI24
1,50 | 2,40 | 3,30 | 4,00

Livros de circula¢i@onacionalouinternacionalclassificadoscomoPesquisaTipo II (LN2
ou LI2)

A Tabela 1.4, apresenta a pontuagforelativa a estetipo de veiculo.

Tabela 1.4. Pontuagfo de livrosclassificadoscomoPesquisaTipo 11

LN21 | LN22 | LN23 | LN24
ou ou ou ou
LI121 | LI22 | LI23 | LI24
3,00 | 5,00 | 7,00 | 10,00
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Periddicos de circulagdonacionais (RN2)

Sdo pontuadas publicagdes emperiddicostécnicos e cientificoscomcorpoeditorial e
difusfonacional, segundo a Tabela 1.5.

Tabela L5. Pontuagéo de periddicos de circulagéio nacional

RN21 | RN22 | RN23 | RN24
1,00 | 2,00 | 2,50 | 3,00

Capitulos de livros de
circula¢@onacionalouinternacionalclassificadoscomoPesquisaTipo 11 (CLN2 ou
CLI2)

Sdo0 pontuados nesta categoriacapitulos de livrostécnicos de difusdo de
conhecimentosespecificosou de livrosdidaticos. Néosdo classificadas nesta categoria as
publicagBes emanais de congressosqueposteriormente forem editados comolivros. A
pontuacfo atribuida a estas publica¢Bes ¢é idéntica & das publicagdes emperiddicos de
circulagdonacional (RN2) e segue a escala fornecida na Tabela L.5.

Trabalhoscompletos publicados emanais de congressosinternacionais e nacionais
(C4)

Os trabalhoscompletos veiculados emanais de congressos, simpésios e eventossimilares
receberdo 1,0 ponto.



COPPE CONSELHO DELIBERATIVO

Instituto Alberlo Lufz Coimbra do U F RJ
Pés-Graduagho e Posqulsa do Engenharta

Regulamento de Avaliagio e Credenciamento de Docente

Atuando na Pés-Graduacio da Coppe/UFRJ
ANEXO IT

Atividades de Apoio

O Apoio considerado nesta atribui¢io, realizada pela Diretoria, junto com a CAD,

reflete o reconhecimento das atividades realizadas por Docentes da Coppe, onde se

caracteriza e prioriza o seguinte:

#

Envolvimento em atividades administrativas ou de representago em que o
ambito e interesse seja institucional (Coppe).

Envolvimento em atividades administrativas ou de representagdo em que 0
ambito e interesse sejam do CT ou da UFRJ, desde que o tempo, a dedicagdo
e o esforgo estejam dentro do previsto pela politica institucional da Coppe.
Casos excepcionais serfio considerados como tais, desde que justificados a

luz dos pardmetros acima.

Assim, sfio considerados de atribui¢do "APOIO DIRETORIA" os casos abaixo:

*

Exercicio de Cargos de Direglio da Instituigiio: Diregfio e Presidente do
Conselho Deliberativo.

Exercicio de Cargo de Presidéncia de Comisséo de Avaliagéo.

Exercicio de Cargo de Representante em Comisséo de Avaliagdo.

Exercicio de Cargo de Dire¢#o na Escola de Engenharia.

Exercicio de cargo de Coordenador de cursos de Graduagéio em Engenharia
articulados com a Coppe.

Exercicio de Representagdo em  Colegiados Magnos como

CEG/CEPG/CONSUNI ou Conselho de Coordenadores Executivos do CT
ou da UFRJ, bem como Representante de Categoria (ndo do Programa) no
Conselho Deliberativo.

Exercicio de chefia de setores/laboratérios de natureza multiusudrios
(interprogramas), como Oficina Mecénica, Computagéo Gréfica,....

Exercicio de Presidéncia de Comissdes Académicas.
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* Exercicio de Presidéncia de Orgos de Avaliagio/Politica Nacional -
CAPES, CNPq,...
* Participa¢es em Comissdes Especiais Designadas para fins de sindicancia,
inquéritos ou similares.

* Realiza¢Ges de missdes.

Pelas mesmas razes NAO serfio considerados para Pontuago APOIO DIRETORIA -

ficando a cargo do Programa consideré-los - os seguintes casos:

» Coordenagdo do Programa.

» Chefia de Comisso Interna ou de Laboratério do Programa.

» Representagdo em Colegiado da COPPE e do CT.

» Coordenacéio Académica de Graduagdo de cursos que nfo sejam articulados com a
Coppe.

» Presidéncia/participagdo de Congressos, Simpdsios etc.

» Presidéncia de Comités de Congressos, Simposios Nacionais e Internacionais.

» Coordenagdo de Programas Setoriais Estaduais ou Nacionais.

» Presidéncia de Comités Assessores ou ad-hoc da CAPES, CNPq, FINEP etc.

» Presidéncia de Conseclhos Editoriais de periddicos nacionais ou internacionais.

11
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ANEXO III

Informacées Especificas Sobre o Processo de Avaliagdo

Etapas

O processo de avaliagfo do desempenho anual dos Docentes refere-se ao periodo que
cobre as atividades de 01/01 a 31/12 de cada ano esegue as seguintes etapas, conforme
calendario estipulado pela CAD:

a) Preenchimento dos formulérios pelos Docentes.

b) Homologagfo dos formulérios preenchidos pelos Coordenadores dos Programas.

¢) Envio dos Relatorios Individuais & Secretaria da CAD, acompanhados das copias
das publicagdes.

d) Avaliago das publicagdes pelos membros da CAD e revisores externos.

e) Homologagdo dos resultados junto ao Conselho de Coordenagdo e Conselho
Deliberativo.

f) Comunicagfio dos resultados finais aos Docentes, Programas e a Dire¢io da
Coppe.

Preenchimento do Formulario da Comissio de Avaliacio de Docentes

Os formularios preenchidos através da pagina http://www.cisi.Coppe.ufri.br devem ser
enviados eletronicamente.,

Os dados solicitados, s8o agrupados nas seguintes categorias:

a) Pesquisa (itens efetivamente ja publicados)

b) Ensino (disciplinas ministradas e concluidas no periodo).
¢) Teses orientadas (defendidas e aprovadas).

d) Extenséo.

e) Atividades de Apoio.

f) Projetos COPPETEC.

g) Atividades de formag8o, complementagfo ou reciclagem.

a) Pesquisa

Deve ser preenchido um quadro para cada publicagdo com os dados bibliograficos
completos.

A CAD considera os seguintes veiculos de produgdo:

12
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RN - Periddico de Circulagdo Nacional

RI - Periddico de Circulagéo Internacional

CA - Anais de Congresso Nacional ou Internacional
LN - Livro de Circulagfio Nacional

LI - Livro de Circulag8o Internacional

CLN - Capitulo de Livro de Circulagdio Nacional
CLI - Capitulo de Livro de Circulagfo Internacional
PAT - Patentes Registradas

OA - Outras Atividades (Publica¢Ses Internas, etc.)

Observacdes:

» A classificagfio de uma publicagfio como internacional ndo se d4 simplesmente pelo
fato da mesma ser em lingua estrangeira. Ela ¢ ditada pela natureza da publicagéo e
pela abrangéncia do publico atingido.

» Somente poderdo ser enquadrados na categoria "Pesquisa Tipo I" publicagdes
classificadas nas categorias RI1 (Periddicos indexados de circulagdo internacional),
LI1(livro de circulagdo internacional), sujeitas a avaliagdio pela CAD e/ou por
especialistas externos.

b) Ensino (disciplinas ministradas)
As informagdes referentes as disciplinas ministradas pelo Docente sdo o codigo,
nome, periodo/ano, niimero de horas-aula e alunos, e o percentual da disciplina a
cargo do Docente.

¢) Teses, Dissertacdes e Trabalhos Finais de Curso
Solicita-se o fornecimento dos dados completos, ou seja: o titulo, 0 nome do autor e a
data da defesa, bem como os nomes e percentuais de participagfio na atividade de
todos os orientadores internos.

d) Extensiio

As informagBes referentes ao tipo de agfio de extensdio (programa, projeto, curso
evento, avalia¢80), bem como o titulo da agéo.

e) Apoio e Outras Atividades:

Conforme estipulado pelo regulamento da CAD, a pontuagdo das atividades de
Apoiodepende de decisfo do Colegiado de cada Programa, baseada no niimero total de
pontos obtidos pelo Programa. No entanto, solicita-se que o espago correspondente no

13
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formulario seja utilizado pelo Docente para registrar suas principais atividades de apoio
a serem consideradas pelo Colegiado do Programa ou pela Diretoria.

Os espagos reservados para as atividades "COPPETEC", Atividades de Formagdo, e
Complementagdo ou Reciclagem devem ser usados para registro. Os dados pertinentes
serfo transferidos para arquivos apropriados existentes no banco de dados.

Digitagiio dos Dados

Poderd ser feita pelo proprio Docente, pela secretdria académica ou por outro
funcionario do Programa, treinado no uso do programa CISI/CAD. Apés a digitaggo
solicita-se imprimir um relatério para que o Docente proceda a verificagéo e corregdo
dos dados.

Envio do Relatério Final 2 Comissdo de Avaliagio de Docentes e Cépias das
Publicagbes

Os relatorios somente devem ser enviados quando as informagdes de todos os Docentes
estiverem digitadas.

Observacdes:

» Somente serfio pontuados trabalhos RI e RN que vierem acompanhados da copia
oficial da publicagio definitiva ou o correspondente Identificador de Documento
Digital (DOI). Ressalta-se que a CAD somente avalia artigos efetivamente ja
publicados; cartas de aceitagdo, "galley proofs", "print-out" de material submetido
n3o sdo considerados.

» Para os demais itens da atividade Pesquisa (CA, LN, LI, CLN, CLI, PAT, OA) ¢
necesséria a apresentagdo de prova da realizagfo da atividade.

* Para as acSes de extensdo é necesséria a apresentagdo da avaliagdo obtida no ato de

registro da agfio e/ou declaragfo de participagiio em comisséo de avaliag#o.
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