Marco Referencial da Unidade COPPE

Macro Objetivos da Diretoria COPPE

Macroprojetos Objetivos Possiveis convergéncias
1.1. Aprimorar a divulgagéo de oportunidades em editais externos 8 COPPE (Publicos e |DG-1 Aprimorar as estratégias de Comunicagéo da COPPE
Privados) DAAC-5 | Aprimorar a visibilidade da COPPE e internacionalizagéo
DG-3 Fortalecer a exceléncia da COPPE
. . A . . L DG-2 Intensificar as relagdes institucionais da COPPE
;;;?g:gl;p;mu a Administrago Central da UFRJ a alocagéo de vagas TA e Docentes DGESP-4 |Resgatar o sentimento de Pertencimento, a valorizagdo e o reconhecimento da Forga de Trabalho
DGESP-5 | Promover a cultura de Acolhimento
DEXT-5 |Divulgar o impacto da extenséo na COTAV
) . . X DPADI-1 | Modernizar espagos e infraestrutura, com seguranca fisica e integridade patrimonial na COPPE
;ﬁ:}a‘:ﬁgﬂxg& od:jSS:T::;; :c'?;pgaéspuéo de ferramentas para atendimento DPADI-6 | Desenvolver comunicagdo por novos canais, midias e tecnologias
DAAC-6 |Digitalizar os PPGs da COPPE
DG-1 Aprimorar as estratégias de Comunicagdo da COPPE
DPADI-1 | Modernizar espagos e infraestrutura, com seguranga fisica e integridade patrimonial na COPPE
DPADI-2 |Fomentar a cultura de Planejamento e Gestdo na COPPE
DPADI-6 | Desenvolver comunicagdo por novos canais, midias e tecnologias
DPADI-3 |Implementar transformagao digital na COPPE
DEXT-7 |Difundir e tornar acessiveis as informagdes sobre os tramites de registro de agées de extensédo
DEXT-1  [Ampliar o nimero de agdes de extensdo desenvolvidas no &mbito da COPPE
1.4. Estruturar ferramentas que possibilitem e facilitem a divulgagéo das disciplinas, DEXT-2 C!'iar_Programa/Projeto que sistematize as agdes dos contemplados nos programas "Jovem Cientista e
laboratérios, equipamentos, pessoas, projetos, pesquisas e outras informagées Cientista do nosso Estado”
institucionais da COPPE DEXT-4 | Promover atividades de difusdo dos saberes produzidos na COPPE
DGESP-4 | Resgatar o sentimento de Pertencimento, a valorizagéo e o reconhecimento da Forga de Trabalho
DGESP-1 | Fomentar a Capacitagdo e o Desenvolvimento
DAAC-6 |Digitalizar os PPGs da COPPE
DAAC-3  |Aprimorar o sistema de auto-avaliagdo dos PPGs da COPPE
DAAC-5 | Aprimorar a visibilidade da COPPE e internacionalizagdo
1. GESTAO DAAC-1 | Atrair novos alunos para a COPPE
IMbl(?jVA[?ORA: n DTI-1 Fortalecer a cultura de inovagdo e empreendedorismo no ambiente académico na COPPE
odernizar e melhorar iaca i
e e P [ e e o P oo ia™® |DAAC- | sprmorarstma o sto-salag dos PG da COPPE
DPADI-2 |Fomentar a cultura de Planejamento e Gestdo na COPPE
DPADI-6 | Desenvolver comunicagdo por novos canais, midias e tecnologias
DPADI-3 |Implementar transformagéo digital na COPPE
" - L ) » DPADI-1 | Modernizar espagos e infraestrutura, com seguranca fisica e integridade patrimonial na COPPE
.1'6'. Ide_nllfn_:ar p«_)ss_lbllldades de © hmlzagap do_s procedimentos burocréticos DGESP-7 | Promover a simplificagdo de processos administrativos da area de pessoal
institucionais, principalmente os internos a Unidade
DAAC-6 |Digitalizar os PPGs da COPPE
DAAC-2 |Simplificar processos na DAAC/COPPE
DEXT-7 |Difundir e torar acessiveis as informagdes sobre os tramites de registro de agées de extensédo
DTI-2 Aumentar a eficiéncia e automatizagdo dos processos tecnologia e inovagdo
1;{;};?::;:?5;;2::3::; ul?[:\;irzléanraascjE:rag‘;/lablhzara formalizagdo da atuagéo de DAAC-1 |Atrair novos alunos para a COPPE
DAAC-2 |Simplificar processos na DAAC/COPPE
DPADI-2 |Fomentar a cultura de Planejamento e Gestdo na COPPE
DPADI-3 |Implementar transformacéo digital na COPPE
1.8. Melhorar eficiéncia dos processos administrativos da COPPE DPADI-5 Desenv?lver gestao de_ residuos e promogéo de qualid'a.de de_ vida _(indicadorfes ar_nbientais e sociais)
DPADI-1 | Modernizar espagos e infraestrutura, com seguranga fisica e integridade patrimonial na COPPE
DG-3 Fortalecer a exceléncia da COPPE
DGESP-7 |Promover a simplificagdo de processos administrativos da area de pessoal
DGESP-1 |Fomentar a Capacitagdo e o Desenvolvimento
1.9. Aprimorar a infraestrutura da Coppe (predial, intemet, uso de espagos, ampliagdo de |DPADI-1 | Modernizar espagos e infraestrutura, com seguranga fisica e integridade patrimonial na COPPE
éreas, etc.) DPADI-3 |Implementar transformagéo digital na COPPE
DPADI-1 | Modernizar espagos e infraestrutura, com seguranga fisica e integridade patrimonial na COPPE
1.10 Ampliar e consolidar o suporte & captagéo de projetos (assessoria juridica, midias e |DTI-2 Aumentar a eficiéncia e autor 4o dos pr tecnologia e inovagéo
redes sociais, avaliagdo de cendrios, capacitagéo etc.) DG-4 Aperfeigoar a gestdo administrativa
DEXT-7 |Difundir e tornar acessiveis as informagdes sobre os tramites de registro de agées de extensédo
DAAC-1 | Atrair novos alunos para a COPPE
DAAC-4 | Modernizar o ensino na COPPE
DGESP-3 | Difundir a Prevengéo e a Promogao de Saulde do Trabalhador
2.1, Aprimorar a integragdo da COPPE com outras unidades da UFRJ, incluindo DGESP-6 | Ampliar de parcerias nas areas de saude e bem estar institucional
colaboragéo de docentes e técnicos DGESP-4 | Resgatar o sentimento de Pertencimento, a eor imento da Forca de Trabalho
DEXT-1 | Ampliar o niimero de agées de extensao desenvolvidas no &mbito da COPPE
DPADI-6 | Desenvolver comunicagdo por novos canais, midias e tecnologias
. DPADI-4 | Melhorar a seguranga fisica e patrimonial da Coppe
2. ACAO CONJL!NTA: 2.2. Realizar parcerias com PPGs nacionais emergentes, apoiando a redugéo de . . " = .
Fomentar parcerias assimetrias regionais no Brasil DTI-5 Ampliar a capacidade de articulagéo e parcerias
com as Unidades e |aesimetrias regona? " P ——
PPGs para o 2.3. Intensificar as relages institucionais da COPPE com a UFRJ DC-2 Intensificar as relag:(?es |[1st|tuC|ona|s da C(.)PPE - -
desenvolvimento DPADI-6 | Desenvolver comunicagdo por novos canais, midias e tecnologias
2.4. Criar Unidades Embrapii em outras areas além de Oleo e Gas DT-3 Transyersahzar ?S dreas de lconhej:lmentos d.a COPPE
DTI-5 Ampliar a capacidade de articulagdo e parcerias
DAAC-3 | Aprimorar o sistema de auto-avaliagdo dos PPGs da COPPE
DAAC-5 | Aprimorar a visibilidade da COPPE e interr lizagdo
2.5, Desenvolver e Estruturar a promogao a integragao interna na COPPE DAAC-4_|Modernizar o ensino na COP_PE -
DPADI-2 | Fomentar a cultura de Planejamento e Gestdo na COPPE
DPADI-6 | Desenvolver comunicagdo por novos canais, midias e tecnologias
DPADI-1 | Modernizar espagos e infraestrutura, com seguranca fisica e integridade patrimonial na COPPE
31 /_\mpliar o vinculo gptre pe_squisadores tanto no Brasil como no exterior, DAAC-1 |Atrair novos alunos para a COPPE
| principalmente na América Latina
3.2. Fortalecer as interagdes com o Conselho de Extenséo da UFRJ (CEU), incluindo a | DEXT-1 | Ampliar o ndmero de agGes de extensdo desenvolvidas no ambito da COPPE
discusséo sobre o conceito de "extens&o” DEXT-7 |Difundir e torar acessiveis as informagdes sobre os tramites de registro de agdes de extenséo
DEXT-2 C!'iar.ngrama/Projelo qulcle sistematize as agées dos contemplados nos programas "Jovem Cientista e
3. COPPE COM Cientista do nosso Estado
VOCE: Melhorar a DEXT-4 Promover atividades de difuséo dos saberes produzidos na COPPE
difusio e comunicagéo 3.3. Aprimorar a divulgagéo }je conleqdos.académicos da COPPE, a fim de atrair novos  [ExT.5 | Reestruturar o Espago COPPE
da COPPE e vinculos alunos e tornar a Coppe mais conhecida (internamente e externamente) DAAC-1 | Atrair novos alunos para a COPPE
:2;:;‘;?1';":““ DAAC-5 | Aprimorar a visibilidade da COPPE e interr lizagdo
organizagéo DAAC-4 | Modernizar o ensino na COPPE
DAAC-1  |Atrair novos alunos para a COPPE
L . o . ) DAAC-5 | Aprimorar a visibilidade da COPPE e internacionalizagéo
2;:;3222?2;olver melhor comunicagdo com a sociedade (incluindo contetdos em lingua DG-1 ‘Aprimorar as estratégias de Comunicagéo da COPPE
DPADI-2 |Fomentar a cultura de Planejamento e Gestdo na COPPE
DPADI-6 | Desenvolver comunicagdo por novos canais, midias e tecnologias
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DAAC-1 | Atrair novos alunos para a COPPE
. . . . . DAAC-3 | Aprimorar o sistema de auto-avaliagdo dos PPGs da COPPE
4.1. Definir agées estruturantes de valorizagao da carreira académica " " - -
DGESP-4 | Resgatar o sentimento de Pertencimento, a valorizagéo e o reconhecimento da Forga de Trabalho
DGESP-5 | Promover a cultura de Acolhimento
gazclg)l;c;ér internamente o alinhamento entre os calendarios da Graduagéo e dos PPGs DAAC-1 | Atrair novos alunos para a COPPE
4. FORMANDO VOCE: 4.3. Ampliar junto as empresas do Parque Tecnoldgico o vinculo de alunos nos projetos DTI-5 Ampliar a capacidade de articulagdo e parcerias
Modernizar o ensino e [Som2 COPPE/UFRY
atrair novos alunos 4.4. Desenvolver um modelo de ensino hibrido (i utura, multimodalidade e cenario |DAAC-1 | Atrair novos alunos para a COPPE
Cederj) DAAC-4 [ Modernizar o ensino na COPPE
4.5. Explorar possipiliqades de articulagdes junto a .plrojetos de corporagées e agéncias DTI5 Ampliar a capacidade de articulago e parcerias
de fomento com o intuito de envolver professores visitantes
4.6: Fonaleceragqes_ de extensdo e de Iniciagdo Cientifica focalizando alunos com CR > DEXT-1 | Ampliar o nimero de agdes de extenséo desenvolvidas no ambito da COPPE
ou igual a 7,0 (estagio)
4.7. Ofertar portfdlio de Cursos online pelos PPGs da COPPE DAAC-4 [Modernizar o ensino na COPPE
4.8. Ampliar e consolidar a interagdo com ex-alunos DAAC-5 | Aprimorar a visibilidade da COPPE e internacionalizagédo
) . . . . i DTI-1 Fortalecer a cultura de inovagéo e empreendedorismo no ambiente académico na COPPE
5.1. Amgllar e consolidar a indugéo da Inovagéo e o Empreendedorismo de base DTI4 Fortalecer os elementos dos ecossistemas de inovagao da COPPE
tecnologica pela COPPE
DTI-5 Ampliar a capacidade de articulagéo e parcerias
5.2. Desenvolver projetos (produtos, processos e servigos), nos quais, resultados estejam | DPADI-1 | Modernizar espacos e infraestrutura, com seguranca fisica e integridade patrimonial na COPPE
5. COPPE E relacionados com demandas efetivas da sociedade DTI-4 Fortalecer os elementos dos ecossistemas de inovagéo da COPPE
SOCIEDADE: Ampliar DPADI-1 | Modernizar espagos e infraestrutura, com seguranga fisica e integridade patrimonial na COPPE
a oferta ir al da |5.3. D Iver Projetos Estruturantes em nivel institucional DPADI-4 | Melhorar a seguranga fisica e patrimonial da COPPE
COPPE para o DTI-5 Ampliar a capacidade de articulagdo e parcerias
mercado 5.4. Ampliar o relacionamento com Organizagées (agéncias de fomento, bancos de DG-2 Intensificar s relagdes institucionais da COPPE
desenvolvimento, empresas de capital de risco, CVCs de grandes corporagdes, CSEs)
::'tlar;sl:';l“/:;:?:gle?:sd;j;g: J(;‘g';;é /Sr:'gzesas do Parque Tecnolégico com o objetivo de DTI-5 Ampliar a capacidade de articulagéo e parcerias
5.6. Prospectar parcerias com outras organizagdes, além do setor de 6leo e gas, DG-3 Fortalecer a exceléncia da COPPE
incluindo a economia verde do Rio de Janeiro DTI-5 Ampliar a capacidade de articulagdo e parcerias
6.1. Conectar organismos internacionais (UNESCO, UN, Unido, OMS entre outras) com a | DAAC-5 | Aprimorar a visibilidade da COPPE e internacionalizagéo
6. INTEGRA COPPE DAAC-1  |Atrair novos alunos para a COPPE
COPPE/COPPE o ) DAAC-1 | Atrair novos alunos para a COPPE
TRANSVERSAL: 6.2. Implemerltar allransdlsupllnandadg en}rel 0s PPGs da COPPE, ampliando as DTI3 Transversalizar as areas de conhecimentos da COPPE
Aumentar a parcerias ja sdo existentes com outras instituigées - - ——
transdisciplinaridade na DAAC-3 | Aprimorar o sistema de auto-avaliagdo dos PPGs da COPPE
engenharia 6.3. Selecionar areas transdisciplinares com ensino hibrido a partir de um projeto piloto DAAC-4 |Modernizar o ensino na COPPE
6.4. Elaborar projetos multidisciplinares contemplando varios PPGs DTI-3 Transversalizar as areas de conhecimentos da COPPE
7.1 Apoiar a articulagéo de solugbes que aprimorem os servigos de alimentagéo na " Aot i
Unive?rsidade, assimgcomo de arinpliagéo ds oferta de opgﬁesgde aIimentaga‘o(; DG-2 Intensificar as relagdes institucionais da COPPE
7.2. Articular a facilitagdo de solugdes de hospedagem no sentido de oportunizar vagas |DAAC-1 | Atrair novos alunos para a COPPE
7. COLETIVO: Buscar | para alunos e visitantes
solucées para DGESP-5 | Promover a cultura de Acolhimento
gl::_.l;:;as crénicos do 7.3. Pr as insta uni para solugdes de transporte
coletivo/compartilhado para alunos, funcionarios, docentes e pesquisadores DG-2 Intensificar as relagdes institucionais da COPPE
COPPE/UFRJ
7.4. Intensificar a troca de informagGes com as instancias relacionadas a seguranga fisica [ DPADI-4 | Melhorar a seguranga fisica e patrimonial da COPPE
e patrimonial nos espagos da COPPE/UFRJ DPADI-6 | Desenvolver comunicagdo por novos canais, midias e tecnologias
DAAC-5 | Aprimorar a visibilidade da COPPE e interr lizagdo
DGESP-1 | Fomentar a Capacitagdo e o Desenvolvimento
DTI-1 Fortalecer a cultura de inovagéo e empreendedorismo no ambiente académico na COPPE
. N . DEXT-3 _ [Ampliar a participagédo de docentes e técnicos administrativos nas acées de extensdo
%&pﬁ??&?éég?é%ﬂagao de saberes e oportunidades da forga de trabalho da DGESP-4 | Resgatar o sentimento de Pertencimento, a valorizagéo e o reconhecimento da For¢a de Trabalho
DPADI-2 |Fomentar a cultura de Planejamento e Gestdo na COPPE
DPADI-3 | Implementar transformacéo digital na COPPE
DPADI-2 |Fomentar a cultura de Planejamento e Gestdo na COPPE
8. SOMOS COPPE: DPADI-5 | Desenvolver gestdo de residuos e promogéo de qualidade de vida (indicadores is e sociais)
Fortalecer o corpo . . DGESP-1 |Fomentar a Capacitagéo e o Desenvolvimento
social P 8.2. Fomentar a capacitagdo das equipes da COPPE DPADI-2 |Fomentar a culz.lra deg Planejamento e Gestdo na COPPE
8.3. Valorizar a forga de trabalho DGESP-4 | Resgatar o sentimento de Pertencimento, a valorizagdo e o reconhecimento da Forca de Trabalho
DPADI-2 |Fomentar a cultura de Planejamento e Gestdo na COPPE
DGESP-6 | Ampliar parcerias nas areas de satide e bem estar institucional
8.4. Promover qualidade de vida no trabalho DGESP-2 | Fortalecer o cuidado com a Satide Mental
DPADI-5 | Desenvolver gestdo de residuos e promogéo de qualidade de vida (indicadores is e sociais)
DGESP-5 | Promover a cultura de Acolhimento
8.5. Aprimorar o acolhimento ao corpo social DGESP-4 | Resgatar o sentimento de Pertencimento, a valorizagéo e o reconhecimento da Forga de Trabalho

DGESP-2

Fortalecer o cuidado com a Saude Mental




